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Набрав чинності з «01» листопада 2016 р.



ТОВ «Малин Енергоінвест» в особі директора Корнійчука Миколи 
Анатолійовича, з однієї сторони (далі -  Адміністрація підприємства), і 
Первинна організація профспілки, в особі її голови Каліщук Ніни 
Володимирівни, з іншої сторони (далі — Профком) на підставі змін і 
доповнень до Галузевої угоди зареєстрованих в Міністерстві соціальної 
політики України 29 липня 2019 року, уклали дану додаткову угоду до 
колективного договору про наступне :

1.Розділ «НАДБАВКИ» додатка №2 «Перелік доплат і надбавок до 
тарифних ставок і посадових окладів працівників, що мають галузевий 
характер» Колективного договору доповнити новим пунктом такого 
змісту:

«_________________________________
За безперервний стаж роботи на 
підприємствах та в організаціях 
сфери тепло-, водопостачання і 
водовідведення.
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2. Дані зміни до колективного договору набирають чинності з 
моменту підписання додаткової угоди .

Додаткову угоду до колективного договору підписали:

від Адміністрації підприємства від Первинної
профспілкової організації

Розмір щомісячної надбавки (у 
відсотках до тарифної ставки чи 
посадового окладу): 
понад 3 роки -  7 відсотків; 
понад 5 років -  10 відсотків; 
понад 10 років -  15 відсотків; 
понад 15 років -  20 відсотків; 
понад 25 років -  25 відсотків.


