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Малинської міської ради 

Світлані АМЕРХАНЯН

Управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету 
Малинської міської ради інформує про реєстрацію колективного договору 
Малинського ліцею № 5 Малинської міської ради від 12.09.2022 року.

Реєстрацію проведено у відповідності до постанови Кабінету Міністрів Уішаїни 
№ 115 від 13.02.2013 «Про порядок повідомної реєстрації галузевих (міжгалузевих) і 
територіальних угод, колективних договорів» (зі змінами та доповненнями).2 ' 4 

Рекомендації реєструючого органу:
1. У тексті колективного договору зробити посилання на додані додатки.
2. Додати графік відпусток.
3. У Розділі 2 пункт 2.2.8. провести у відповідність до чинного законодавства.
4. У Розділі 3. Забезпечення зайнятості пункт 3.2.4 викласти з урахуванням вимог 

ЗУ «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України (щодо 
соціального захисту осіб з інвалідністю)» від 19.12.2017 №2249-УІІІ.

5. У Розділі 4. Забезпечення зайнятості пункт 4.1.15 викласти з урахуванням 
вимог ЗУ «Про внесення змін до деяких законодавчих 15П-1.ідб 
соціального захисту осіб з інвалідністю)» від 19.12.2017 №2249-УІП. ; '

6. У Розділі 5. Нормування та оплата праці врахувати вимоги ст.115 ТСЗпП 
України.

7. У Розділі 5. Нормування та оплата праці пункт 5.2.7. провести у відповідність 
до чинного законодавства.

8. У Розділі 6. Охорона праці пункт 6.1.9 викласти з урахуванням вимог ЗУ «Про 
внесення змін до деяких законодавчих актів України (щодо соціального захисту 
осіб з інвалідністю)» від 19.12.2017 №2249-УІІІ.

9. У Розділі 6. Охорона праці розробити та внести до колективного договору 
«Комплексні заходи щодо досягнення встановлених нормативів безпеки, 
гігієни праці та виробничого середовища, підвищення існуючбго^'И'^И 
праці», згідно до вимог статті 20 Заїдену України «Про охорону праці».
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