Пояснювальна записка 

до проекту бюджету міста Малина на 2020 рік

     Проект міського бюджету сформовано відповідно до положень Конституції України, Бюджетного кодексу України, Податкового кодексу України, Закону України «Про Державний бюджет на 2020 рік»,  проекту рішення обласної ради «Про обласний бюджет на 2020 рік», з урахуванням прогнозних показників соціально-економічного розвитку України та міста на 2020 рік та наявної бази оподаткування.

Показники економічного розвитку міста Малина

за 2019 рік

      За результатами оцінки результативності діяльності районних державних адміністрацій та виконкомів рад міст обласного значення наше місто за             6 місяців 2019 рік зайняло перше місце. Оцінка проводилася виходячи              із близько сорока показників управлінської діяльності, серед яких і фінансова самодостатність, економічна ефективність та інші. Слід зазначити, що  впродовж останніх років наше місто тримається в трійці лідерів серед    28 міст та районів області.
      Промисловими підприємствами міста за 9 місяців 2019 року реалізовано продукції на 1,6 мільярда  гривень, що на 13% більше, ніж за попередній рік. Промислові підприємства міста забезпечили 4,0 % обласного обсягу реалізації промислової продукції. 

      Обсяг реалізованої промислової продукції на одного мешканця міста складає 61,5 тис. грн. (середньобласний  показник – 37,4 тис.грн.)

     Найбільша питома вага в обсязі реалізованої промислової продукції припадає на паперову галузь.

     Загальний обсяг накопичених прямих іноземних інвестицій станом  
на 1.07. 2019 року становить 7,7 млн. дол. США.  

     У розрахунку на одного мешканця міста припадає 300 дол. США прямих інвестицій проти 199 дол. США по області.

      Інвестиції надходили з 11 країн світу. Найбільші вкладення належать нерезидентам з  Швейцарії. 

      За 6 місяців 2019 року  підприємствами міста освоєно 37,9 млн. грн. капітальних інвестицій. Обсяг капітальних інвестицій (крім інвестицій з державного бюджету) у розрахунку на одну особу населення наростаючим підсумком    з початку року по місту склав  1,1 тис.грн. (по області 2,1 тис.грн.) Основними джерелами фінансування капітальних інвестицій залишаються власні кошти підприємств та організацій.      
      Значну роль у вирішенні соціально-економічних  проблем відіграє розвиток підприємництва.   З початку року у місті  зареєстровано 195 суб’єктів господарювання, в тому числі фізичних осіб –161, юридичних – 34. Разом із тим, із державного реєстру виключено 164  господарюючих структур, із  них 3 юридичних осіб  та 164 фізичних осіб. У місті здійснюють господарську діяльність понад 140 малих підприємств та 1290 фізичних осіб-підприємців.  Ними реалізовано 25 % від загального обсягу реалізованої продукції.

      З метою комфортності та протидії корупції в наданні послуг фізичним та юридичним особам функціонує центр надання адміністративних послуг у  м.Малині та надається 119 послуг. 
     Окрім підвищення доступності та якості державних послуг, створення центру надання адміністративних послуг сприяє створенню прозорої і підзвітної багаторівневої системи врядування, яка реагує на потреби громадян. Прийом документів проводиться щоденно без обмеження часу подання документів. Протягом 9 місяців 2019 року надано 4196 послуг. 
     З метою забезпечення ресурсної підтримки суб’єктів малого підприємництва  постійно ведеться база даних про наявність вільних приміщень комунальної власності, які можуть бути надані в оренду суб’єктам господарювання на конкурсних засадах.  Від здачі комунального майна в оренду за  9 місяців     2019 року надійшло до міського бюджету 508,3 млн.грн. 
     Велика увага приділяється питанню ефективного використання земель міста. Значна робота проводилася з орендарями земельних ділянок  по врегулюванню договірних відносин відповідно  до нормативно-грошової оцінки землі. Упродовж року  укладено 68 договорів оренди.       
      Від здачі в оренду земельних ділянок надійшло  – 3862,7 тис.грн.
      Рівень середньомісячної заробітної плати одного штатного працівника по місту за  6 місяців 2019  року, згідно статистичних даних, становить   9626 грн., що  на 26,7 % більше  попереднього року та на 12,9% більше середнього рівня по області. 
      За наявною статистичною інформацією станом на 01.12.2019 по м. Малин  відсутня заборгованість із виплати заробітної плати. 

      За 9 місяців 2019 року з  метою реалізації заходів із легалізації найманої робочої сили і виведення заробітної плати з тіньового сектора економіки та детінізації доходів і відносин у сфері зайнятості населення   відповідною робочою групою, до якої увійшли представники структурних підрозділів міськвиконкому, Малинське управління Головного управління ДПС України в Житомирській області, Управління Пенсійного фонду, міського центру зайнятості, територіальної державної інспекції праці у Житомирській області, було обстежено 148 суб’єктів господарювання, виявлено 19 працівників без належного оформлення трудових відносин. Було проведено 9 засідань відповідної комісії на яких заслухані 30 суб’єктів господарювання. За результатами проведеної роботи робочою групою та проведеної інформаційно-роз’яснювальної роботи було легалізовано працю 290 громадян.
Інформація про виконання міського бюджету
за  9 місяців 2019 року
За 9 місяців 2019 року до загального фонду міського бюджету надійшло 95014,0 тис. грн.  власних і закріплених доходів (без урахування міжбюджетних трансфертів), що на 428,0 тис. грн., або на 0,5% більше уточненого запланованого показника (додаток 1). У порівнянні з аналогічним періодом минулого року зазначені доходи зросли на 17123,4 тис. грн., або на 22,0%. Забезпечено виконання за всіма видами доходів. 
Найбільшим бюджетоутворюючим джерелом надходжень міського бюджету є податок на доходи фізичних осіб, питома вага якого у власних доходах загального фонду складає 62,0 %. За звітний період отримано 58946,1 тис. грн. податку, що на 11808,7 тис. грн., або на 25,1% більше надходжень за 9 місяців  2018 року. 
Протягом звітного періоду до міського бюджету надійшло 14149,0 тис. грн. єдиного податку, питома вага якого у власних доходах загального фонду становить 14,9%. Виконання уточненого плану зазначеного податку забезпечено на 100,3%. У порівнянні з січнем-вереснем 2018 року надходження єдиного податку зросли на 21,5%. 

Одним із суттєвих джерел надходжень до бюджету є податок на майно, питома вага якого у власних доходах загального фонду становить 14,6%.    Податок на майно включає в себе податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, плату за землю та транспортний податок. Так, за звітний період до міського бюджету надійшло 10026,3 тис. грн. плати за землю, що на 3095,3 тис. грн. більше фактичних надходжень за 9 місяців 2018 року. 
Обсяг отриманого податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, становить 3866,6 тис. грн., що на 18,5 тис. грн., або на 0,5% більше уточненого плану. У порівнянні з січнем-вереснем 2018 року надходження цього податку зросли на 329,8 тис. грн., або на 9,3%, що пов’язано із збільшенням рівня мінімальної заробітної плати на початок звітного року в порівнянні з попереднім, який застосовується для обрахування розміру податку за 1 квадратний метр нерухомості. Також за 9 місяців отримано 14,6 тис. грн. транспортного податку.               

Протягом звітного періоду до бюджету міста надійшло 4408,1тис. грн. акцизного податку, що на 19,1 тис. грн. більше запланованого та на                145,2 тис. грн. більше  надходжень  за аналогічний період 2018 року.      

Складовою доходної частини міського бюджету є міжбюджетні трансферти. За звітний період до загального фонду бюджету міста надійшло 6286,9 тис. грн. дотації з місцевого бюджету на здійснення переданих з держбюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров’я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету, 28571,6 тис. грн. освітньої субвенції, 14367,6 тис. грн. медичної субвенції та 2776,8 тис. грн. субвенції на здійснення природоохоронних заходів на об’єктах комунальної власності, що відповідає плану. З державного бюджету за 9 місяців 2019 року отримано 2060,4 тис. грн. субвенції на соціально-економічний розвиток, що на 234,0 тис. грн. менше уточненого показника, 714,7 тис. грн. субвенції на надання пільг та житлових субсидій на придбання твердого палива та скрапленого газу, що на 272,1 тис. грн. менше уточненого плану, 22439,2 тис. грн. субвенції на виплату допомог сім’ям  з дітьми, що на 2344,5 тис. грн. менше плану, 24651,7 тис. грн. субвенції  на надання пільг та житлових субсидій населенню на оплату електроенергії, природного газу, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати, вивезення побутового сміття та рідких нечистот, що на 368,0 тис. грн. менше плану, 283,0 тис. грн. субвенції на виплату допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, що на 86,0 тис. грн. менше плану та 2642,9 тис. грн. інших субвенцій з обласного, районного бюджетів та бюджетів сільських, селищних рад, що 34,3 тис. грн. менше плану.
Крім того, до міського бюджету надійшло 369,7 тис. грн. субвенції з місцевого бюджету на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань,  359,1 тис. грн. субвенції з державного бюджету на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами, 9916,0 тис. грн. субвенції на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції та 764,7 тис. грн. субвенції на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції, що відповідає плану. 
Надходження спеціального фонду міського бюджету  за січень-вересень    2019 року  склали 4107,5 тис. грн. при  уточненому плані 3440,1 тис. грн. Затверджений показник доходів спеціального фонду виконано на 119,4%.

  Із загальної суми надходжень спеціального фонду до бюджету розвитку надійшло 1615,7 тис. грн., в тому числі 437,5 тис. грн.  пайової участі у розвиток інфраструктури міста, 543,6 тис. грн. коштів від продажу земель несільськогосподарського призначення, 280,8 тис. грн. надходжень від відчуження комунального майна та 353,8 тис. грн.  інших субвенцій з обласного, районного бюджетів та бюджетів сільських, селищних рад. У порівнянні з аналогічним періодом минулого року надходження бюджету розвитку зменшилися  на  499,4 тис. грн. 

Із загальної суми надходжень до спеціального фонду за звітний період надійшло 151,5 тис. грн. екологічного податку та 2339,1 тис. грн. власних надходжень бюджетних установ міста. 

    В цілому доходи міського бюджету за 9 місяців 2019 року склали 216551,3 тис. грн. (в тому числі 212443,8 тис. грн. – доходи загального фонду та 4107,5 тис. грн. – спеціального фонду). 

За 9 місяців 2019 року за рахунок коштів міського бюджету проведено видатків на суму 201 019,4 тис. грн., з яких 190 490,0 тис. грн. - видатки загального фонду та 10 529,4 тис. грн. - спеціального фонду, що на 32 749,6 тис. грн. менше, ніж за аналогічний період 2018 року. 

У розрізі економічної класифікації зазначених видатків найбільшу питому вагу (53,8 % або 102 525,2 тис. грн.) становлять асигнування на виплату заробітної плати з нарахуванням працівникам бюджетних установ міста. На оплату спожитих енергоносіїв за звітний період спрямовано 11 736,6 тис. грн., що відповідає 6,2 % видатків загального фонду. На поточне утримання бюджетних установ використано 50 376,8 тис.грн. Із цієї суми видатки на придбання медикаментів та продуктів харчування становлять відповідно 1 094,3 тис.грн. та 1 893,7 тис.грн.     
В галузевому розрізі 37,1 % видатків загального фонду бюджету міста становлять асигнування на утримання галузі освіти. За 9 місяців 2019 року на фінансування галузі спрямовано 70 743,1 тис. грн., що на 6 412,3 тис. грн., або на 10 % більше, ніж за аналогічний період 2018 року. Із загального обсягу фінансування 58 662,1 тис. грн., або 82,9 % спрямовано на виплату заробітної плати з нарахуваннями працівникам освітніх закладів міста та 6 949,0 тис. грн. (12,7 %) – на оплату спожитих енергоносіїв. 
На утримання 6 загальноосвітніх закладів за звітний період спрямовано 38 197,0 тис. грн. У порівнянні з аналогічним періодом минулого року витрати на утримання загальноосвітніх закладів міста зросли на 3 849,0 тис..грн., або на 11,2 %.   
На утримання  9 дошкільних закладів спрямовано 22 898,2 тис. грн.  коштів міського бюджету, що становить 90,2 % запланованого показника та на  1257,2  тис. грн. перевищує витрати аналогічний період минулого року. 
На утримання галузі охорони здоров’я у звітному періоді спрямовано 30 443,4 тис. грн., що відповідає 16,0 % видатків загального фонду міського бюджету. Із зазначених коштів 25 599,0 тис. грн. (84,1 %) спрямовано на утримання МРТМО, 2 230,9 тис. грн. (7,3 %) – на утримання стоматологічного об’єднання, 811,0 тис. грн. (2,7 %) – на утримання ЦПМСД та 1 802,5 тис. грн. направлено на придбання медикаментів на виконання програм та централізованих заходів у сфері охорони здоров’я. У порівнянні з аналогічним звітним періодом попереднього року витрати на утримання галузі охорони  здоров’я зменшилися на 5 973,9 тис. грн., або на 16 % у зв’язку з переходом з 1 січня 2019 року Центру первинної медико-санітарної допомоги на прямі взаємовідносини з Національною службою здоров’я. Із загального обсягу витрат галузі на виплату заробітної плати з нарахуваннями працівникам медичних закладів спрямовано 22 694,6 тис. грн., на оплату спожитих енергоносіїв –  4 139,3 тис. грн., що становить відповідно 74,5 % та 13,6 % видатків галузі.
За 9 місяців 2019 року видатки міського бюджету на соціальний захист населення склали 54 247,5 тис. грн., що відповідає 28,5 % видатків загального фонду бюджету. У звітному періоді за рахунок субвенції з державного бюджету відшкодовано пільг і субсидій  на суму 25 362,4 тис. грн. Видатки проводились в межах отриманих коштів. Однак, фактичне нарахування пільг і субсидій перевищує обсяг отриманої субвенції, внаслідок чого обліковується кредиторська заборгованість у сумі 173,4 тис.грн.  
За рахунок субвенції з державного бюджету виплачено допомог сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства та інвалідам внаслідок психічного розладу  на суму 22 439,1 тис. грн. Станом на 01.10.2019 кредиторська заборгованість відсутня. За рахунок  субвенції з державного бюджету використано 244,5 тис. грн. на виплату грошового забезпечення батькам у прийомних сім’ях.
На утримання територіального центру соціального обслуговування населення використано 2 460,5 тис. грн., що відповідає 99,6 % плану. 
На утримання міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді за 9 місяців поточного року використано 716,3 тис.грн., що відповідає 94 % запланованого показника.
За рахунок коштів міського бюджету за звітний період надано: 
· матеріальної допомоги громадянам міста на суму 219,5 тис. грн.;

· компенсації особам, які надають соціальні послуги населенню згідно постанови КМУ №558 на суму 199,5  тис.грн.;

· пільг учасникам АТО на оплату житлово-комунальних послуг на суму 1,6 тис. грн.;

·  фінансової підтримки ветеранським організаціям міста 88,0 тис. грн. 

За 9 місяців поточного року 171,4 тис. грн. спрямовано на фінансування міської комплексної Програми підтримки, сприяння становленню і розвитку дітей, молоді та сімей міста Малина, міської програми з національно-патріотичного виховання дітей та молоді міста та 1 222,9 тис. грн. спрямовано на оздоровлення дітей пільгових категорій.

Обсяг асигнувань, спрямованих на фінансування галузі культури у звітному періоді склав 1 818,7 тис. грн., що відповідає 77 % запланованого показника. У порівнянні з аналогічним періодом попереднього року витрати на утримання галузі зросли на 306,9 тис. грн. (20,3 %). Із загального обсягу витрат 1 327,3 тис. грн. спрямовано на виплату заробітної плати з нарахуваннями та 66,1 тис. грн. – на оплату спожитих енергоносіїв, що становить відповідно 73 % та 3,6 % видатків галузі. 
Видатки за звітний період по галузі «Фізична культура і спорт» склали 2 052,4 тис. грн., що відповідає 85 % запланованого показника. У порівнянні з аналогічним періодом 2018 року витрати на утримання галузі збільшились на 238,1 тис. грн., або на 13,1 %.  За звітний період 1 767,6 тис. грн. використано на утримання дитячо-юнацької спортивної школи та 284,8 тис. грн. - на проведення загальноміських спортивних заходів.  

На утримання органу місцевого самоврядування за рахунок коштів міського бюджету використано 17 084,2 тис. грн., що  відповідає 95,1% запланованого показника. Питома вага використаних коштів в загальній сумі видатків міського бюджету становить 9 %. 
За 9 місяців поточного року з міського бюджету за виконані роботи по благоустрою міста перераховано 9 199,8 тис. грн., що на 1 610,2 тис. грн. більше ніж за аналогічний період минулого року. На відшкодування різниці в тарифах  спрямовано 1155,0 тис. грн., що відповідає запланованому показнику. У порівнянні з аналогічним періодом минулого року зазначені видатки зменшилися на 628,7 тис. грн. 
Із спеціального фонду міського бюджету за 9 місяців поточного року проведено видатків на суму 10 529,4 тис. грн. Так, станом на 1 жовтня з бюджету розвитку використано 8 019,8 тис. грн. (додаток 3), в тому числі 2 774,9 тис. грн. за рахунок субвенції на соціально-економічний розвиток територій, 552,0 за рахунок субвенції на здійснення природоохоронних заходів, 101,5 тис. грн. за рахунок залишку освітньої субвенції на придбання обладнання для ресурсних кімнат для загальносвітніх закладів, 72,6 тис. грн. за рахунок субвенції на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти «Нова українська школа» та 55,5 тис. грн. за рахунок субвенції на надання підтримки особам з особливими потребами. 
За звітний період кошти фонду охорони навколишнього природного середовища використані у сумі 134,9 тис. грн. на утримання міського парку ім. Миклухи-Маклая та 29,7 тис. грн. на проведення лабораторних досліджень повітря. 
Бюджетними установами міста використано 2 076,6 тис. грн. власних надходжень (в т.ч. 741,3 тис. грн. – закладами охорони здоров’я, 1 232,6 тис. грн. – закладами освіти та спорту, 77,5 тис. грн. – територіальним центром та 25,2 тис. грн. – закладами культури), які зараховувалися на спеціальні рахунки установ і спрямовувалися на придбання продуктів харчування, паливно-мастильних матеріалів, медикаментів,  на  оплату комунальних послуг та проведення інших видатків. 
Основні показники економічного і соціального розвитку

міста Малина на 2020 рік

Проєкт Програми економічного і соціального розвитку міста Малина на 
2019 рік (далі – Програма) розроблений відповідно до Законів України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України», «Про місцеве самоврядування в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.03 № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання державного бюджету».

Програма розроблена на основі комплексного аналізу економічного і соціального розвитку міста в 2019 році, існуючих тенденцій та впливу внутрішніх і зовнішніх факторів. 

Програма визначає основні цілі та завдання економічного і соціального розвитку міста на 2020 рік, сформована як комплекс взаємопов’язаних            та узгоджених заходів, спрямованих на досягнення поставлених цілей відповідно до визначених пріоритетів із зазначенням джерел їх фінансування. 

Інструментами виконання Програми є цільові галузеві програми, затверджені міською радою, основні напрями яких увійшли до програмних заходів 2020 року.
Завдання і заходи Програми фінансуватимуться за рахунок коштів міського, державного та обласного бюджетів,  коштів залучених у рамках грантових програм та власних коштів суб’єктів господарювання.

У процесі реалізації Програми можуть вноситися необхідні корективи. Зміни та доповнення до Програми затверджуються міською радою.

Головною метою Програми економічного і соціального розвитку міста Малина на 2020 рік є створення умов для економічного розвитку на інноваційно-інвестиційній основі та залучення внутрішніх та зовнішніх інвестицій, забезпечення належного функціонування та зниження енергозатратності міської інфраструктури, поліпшення екологічного стану довкілля, доступності широкого спектра соціальних послуг, підвищення якості і комфорту проживання мешканців міста, тощо.
Пріоритетами  економічного і соціального розвитку міста на 2020 рік визначено:

· формування інвестиційно-привабливої території та створення сприятливих умов для розвитку підприємницької діяльності;

· ефективне використання та управління майновими ресурсами міста;

· розвиток інфраструктури та забезпечення комфортних умов проживання мешканців міста; 

· реалізація політики сталого енергетичного розвитку;

· забезпечення соціального захисту мешканців міста та розвиток гуманітарної сфери міста.

ОСНОВНІ ПОКАЗНИКИ ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО

РОЗВИТКУ м. МАЛИНА НА 2020 РІК
	Показники
	Одиниця

виміру
	2018 рік звіт
	2019 рік очік.
	2020 рік прогноз
	2020 рік прогноз у % до 2019 року

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Обсяг реалізованої промислової

продукції у діючих цінах – всього
	млн.грн.
	1767,3


	1850,0
	1950,0
	105,4

	Обсяг реалізованої промислової продукції у відпускних цінах виробника на 1 особу
	грн.
	67086
	71154
	75006
	105,4

	Середньомісячна заробітна плата

одного штатного працівника
	грн.
	8642
	9525
	10380
	109,0

	Обсяги обороту роздрібної торгівлі юридичних осіб
	млн.грн.
	296,9
	320,5
	345,5
	108,0

	Темп зростання (зниження) обороту роздрібної торгівлі юридичних осіб
	%
	112,4
	115,8
	108,0
	х

	Середньорічна чисельність наявного населення
	тис.осіб
	26,1
	26,0
	25,9
	99,6

	Чисельність економічно-активного населення
	тис.осіб
	17,0
	17,0
	16,9

	99,4

	Чисельність безробітного населення 
	      осіб
	395
	380
	365
	96,0

	Обсяг капітальних інвестицій 
	млн.грн.
	86,1
	78,5
	80,8
	103,0

	 у % до попереднього року
	%
	100,7
	81,2
	103,0
	Х

	Обсяг капітальних інвестицій на 1 особу
	грн.
	3255,4
	3019,2
	3110,0
	103,0

	Обсяг прямих іноземних інвестицій

наростаючим підсумком – всього
	млн.дол. США
	7,5
	7,7
	7,8
	101,0

	Обсяг експорту, всього
	млн.дол. США
	34,4
	35,0
	35,3
	101,0

	Обсяг експорту у % до попереднього року
	%
	100,8
	101,7
	101,0
	Х

	Кількість малих підприємств 
	од.
	140
	150
	160
	106,6

	Кількість зареєстрованих суб’єктів підприємницької діяльності – фізичних осіб 
	чол.
	1198
	1208
	1220
	101,0


Проєкт міського бюджету на 2020 рік

ДОХОДИ

      Прогноз доходів бюджету м. Малина  на 2020 рік розроблено на основі норм чинного Податкового та Бюджетного кодексів України та інших законодавчих актів.

      При прогнозуванні дохідної частини міського бюджету на 2020 рік враховано:

- статистичні показники, які використовуються при розрахунку прогнозних надходжень податків, зборів та неподаткових платежів, зокрема за 2018 рік, очікуваних показників економічної діяльності на 2019 рік та прогнозні на     2020 рік.

     З урахуванням зазначеного прогнозний обсяг доходів міського бюджету на 2020 рік  розраховано у сумі  207 625 524 грн.,  що на 78 247 774 грн. менше  очікуваних надходжень 2019 року, у тому числі:

загального фонду – 203 579 647 грн., 

спеціального фонду – 4 045 877 грн.

Структура доходів міського бюджету на 2020 рік
                                                                                                                                                  грн.

	Всього доходи міського бюджету – 207 625 524

	Загальний фонд – 203 579 647
	Спеціальний фонд – 4 045 877

	Власні надходження
	Дотація на здійснення переданих з держбюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров’я
	Субвенції
	Власні надходження
	Власні надходження бюджетних установ
	Субвенції

	143 598 186
	4 047 500
	55 933 961
	1 312 500
	1 844 377
	889 000


             Розрахунок дохідної частини бюджету міста Малина на 2020 рік в розрізі окремих видів надходжень здійснено виходячи з показників соціально-економічного розвитку міста, тенденцій та динаміки надходжень платежів до бюджету та наявної бази оподаткування (додаток 4).

Загальний фонд міського бюджету

                           Податок на доходи фізичних осіб

       Найбільшим бюджетоутворюючим джерелом надходжень міського бюджету є податок на доходи фізичних осіб. Податок на доходи фізичних осіб залишається базовим для міського бюджету.

        У структурі власних доходів бюджету міста Малина на 2020 рік цей податок складає 63,8 відсотка.

        При прогнозуванні податку на доходи фізичних осіб враховано:

     - ставку оподаткування загального місячного доходу громадян 18 відсотків;

    - встановлення  рівня мінімальної заробітної плати з 1 січня у розмірі   4723 грн. на місяць;

    - рівень середньої заробітної плати за ІІ квартал 2019 року по місту Малину в сумі 9626 грн. ;

     - здійснення заходів по легалізації виплати заробітної плати.

         Відповідно до статей 29, 64, 66 Бюджетного кодексу України встановлено нормативи розмежування податку на доходи фізичних осіб, що сплачується на території міста:

до державного бюджету - 25 %

до обласного бюджету - 15 %

до міського бюджету - 60 %

        З урахуванням стану економіки міста, очікуваних надходжень податку у 2019 році в сумі 81 427 500 грн., прогнозний обсяг податку на доходи фізичних осіб у 2020 році за окремими видами становитиме 91 610 000 грн.:

                                                                                                                            грн.

	Назва
	Очікувані надходження 2019 року
	Прогноз на 2020 рік
	%

	Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами із доходів платника податку у вигляді заробітної плати
	78 140 100
	87 912 700 
	112,5

	Податок на доходи фізичних осіб  з грошового забезпечення, грошових виногород та інших виплат, одержаних військовослужбовцями та особами рядового і начальницького складу, що сплачується податковими анентами
	2 193 700
	    2 470 900
	112,6

	Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку інших ніж заробітна плата 
	170 400
	     187 700
	110,2

	Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується за результатами річного декларування
	923 300 
	1 038 700
	112,5

	Разом
	81 427 500
	91 610 000
	112,5


Державне мито
     Відповідно до ст.64 Бюджетного кодексу України до складу доходів міст обласного значення належить державне мито в частині, що відповідно до закону зараховується до відповідних місцевих бюджетів. У зв’язку з тим, що надходження державного мита носять несистематичний і разовий характер, прогнозні надходження становитимуть 190 000 грн., що відповідає очікуваному показнику  2019 року.

Рентна плата за використання лісових ресурсів
     Обсяг надходжень до міського бюджету за 2020 рік рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів (крім рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів в частині деревини, заготовленої в порядку рубок головного користування) збору за використання лісових ресурсів становить 2 500 000 грн. При розрахунку прогнозного обсягу рентної плати  на 2020 рік врахована динаміка надходжень рентної плати за минулі роки. 
Рентна плата за користування надрами
 для видобування корисних копалин загальнодержавного значення
     Внесеними змінами до Бюджетного кодексу України з 01.01.2019 року передбачено зарахування до місцевих бюджетів за місцем видобутку корисних копалин  5 відсотків рентної плати за користуванням надрами для видобування корисних копалин загальнодержавного значення. На 2020 рік заплановано надходження в сумі 100,0 тис.грн. При складанні розрахунку взяті нарахування по рентній платі за ІІ та ІІІ квартали 2019 року по найбільшому платнику      ПАТ «МКДЗ».
Податок на прибуток підприємств комунальної власності
     У відповідності до порядку, встановленого розділом ІІІ Податкового кодексу України та положень статті 64 Бюджетного кодексу України, до міського бюджету податок на прибуток сплачується підприємствами та фінансовими установами комунальної власності міста.

     Ставка податку відповідно  до Податкового кодексу на 2020 рік залишена на рівні 18%. 

     Упродовж 2019 року 3 комунальні підприємства сплатили 59 546  грн. податку на прибуток. Плановий обсяг надходжень цього податку на 2020 рік визначено у сумі  10 000 грн., що на 49 546 грн. менше  надходжень 2019 року. При розрахунку показника враховані розрахунки комунальних підприємствщодо очікуваних прибутків та збитків.
Податок на майно
     З врахуванням змін внесених до Податкового кодексу України Законом України від 28.12.2014 № 71-VIIІ «Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо податкової реформи» до місцевих податків віднесено податок на майно.

     Податок на майно складається з:

- податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки;

- транспортного податку;

- плати за землю.

     Відповідно до вимог Податкового кодексу України, місцеві ради  встановлюють ставки для кожного виду податків. 

                        Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки
     Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки розраховується відповідно до ст.266 розділу ХІІ Податкового кодексу України.

     Базою оподаткування є загальна площа об'єкта житлової та нежитлової нерухомості, в тому числі його часток.
      База оподаткування об'єктів житлової та нежитлової нерухомості,   в тому числі їх часток, які перебувають у власності фізичних осіб, обчислюється контролюючим органом на підставі даних Державного реєстру речових прав на нерухоме майно, що безоплатно надаються органами державної реєстрації прав на нерухоме майно та/або на підставі оригіналів відповідних документів платника податків, зокрема документів на право власності.

    База оподаткування об'єктів житлової та нежитлової нерухомості, в тому числі їх часток, що перебувають у власності юридичних осіб, обчислюється такими особами самостійно виходячи із загальної площі кожного окремого об'єкта оподаткування на підставі документів, що підтверджують право власності на такий об'єкт.

     База оподаткування об'єкта/об'єктів житлової нерухомості, в тому числі        їх часток, що перебувають у власності фізичної особи платника податку, зменшується:

а) для квартири/квартир незалежно від їх кількості - на 60 кв. метрів;

б) для житлового будинку/будинків незалежно від їх кількості - на 120 кв. метрів;

в) для різних типів об'єктів житлової нерухомості, в тому числі їх часток        (у разі одночасного перебування у власності платника податку квартири/квартир та житлового будинку/будинків, у тому числі їх часток), - на 180 кв. метрів.

Рішенням сесії Малинської міської ради № 69 від 14.06.2019 «Про встановлення ставки податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки» встановлені  на  2020 рік  ставки  податку  для  об'єктів житлової          та нежитлової нерухомості, що перебувають у власності фізичних  та юридичних осіб  у розмірі 1 відсотка  розміру мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня звітного (податкового) року, за 1 кв. метр бази оподаткуванн, крім об’єктів: спортивні зали – 0,01 відсоток та будівлі фінансового обслуговування – 1,5 відсотка. 

Враховуючи очікувані надходження у 2019 році цього податку у сумі          5 154 700 грн. та збільшення ставки для юридичних та фізичних осіб внаслідок росту мінімальної заробітної плати, очікуваний показник по податку на нерухоме майно на 2020 рік розрахований у сумі   5 914 986 грн. 

Транспортний податок 
       Платниками транспортного податку є фізичні та юридичні особи, в тому числі нерезиденти, які мають зареєстровані згідно з чинним законодавством легкові автомобілі, з року випуску яких минуло не більше п'яти років (включно) та середньоринкова вартість яких становить понад 375 розмірів мінімальної заробітної плати, встановленої законом на 1 січня податкового (звітного) року. 

     Ставку податку встановлено з розрахунку на календарний рік у розмірі                 25 000 грн. за кожен легковий автомобіль. 

     На даний час відсутня інформація про кількість зареєстрованих в місті  автомобілів, які підлягають оподаткуванню. Враховуючи вищенаведене, надходження транспортного податку на 2020 рік не заплановані. 
Плата за землю
      Плата за землю включає в себе земельний податок та орендну плату.

      Підставою розрахунку земельного податку є лише нормативна грошова оцінка земель. Рішенням 66 сесії 6 скликання «Про затвердження матеріалів грошової оцінки земель м. Малина» від   10.07.2015 року затверджена технічна документація з нормативної грошової оцінки та середня (базова) вартість 1 кв.м земель міста, яка станом на 01.01.2016 визначена у розмірі 88,26 грн. 

      На території міста Малина діятимуть у 2020 році  ставки відповідно до рішень Малинської міської ради № 75 від 14.06.2019 «Про встановлення ставок та пільг із сплати земельного податку на 2020 рік», якими  затверджені ставки податку по м. Малину  в розмірі від 0,3% до 6 % в залежності від видів діяльності та наявності правовстановлюючих документів на землю. Крім того передбачена категорія землекористувачів, які звільнені від сплати податку, а саме комунальні підприємства, установи та заклади Малинської міської ради  та об’єднання співвласників багатоквартирних будинків.

     Підставою для нарахування орендної плати за земельну ділянку є договір оренди такої земельної ділянки, оформлений та зареєстрований відповідно до законодавства. Відповідно до рішення Малинської міської ради № 53 від 30.03.2016 «Про затвердження змін до Положення про порядок передачі земельних ділянок в оренду в місті Малині» відсоткові ставки річної орендної плати  встановлені в розмірі від  3 % до 12%. 

    Рішенням Малинської міської ради № 125 від 14.09.2018 року встановлені ставки податку за земельні ділянки лісогосподарського призначення, розташовані за межами міста, в розмірі 0,1 відсотка від нормативно-грошової оцінки площі ріллі по області.   

    Крім цього враховано, що до 2023 року індекс споживчих цін, що використовується  для визначення коефіцієнта індексації нормативно-грошової оцінки, застосовується із значенням 100 відсотків. 

     Виходячи з бази нарахування на 2019 рік, очікуваних надходжень до кінця року, розрахунків відділу архітектури та земельних відносин міськвиконкому  та Малинського управління ГУ ДПС у Житомирській області, розрахункова сума надходжень по платі за землю на 2020 рік становить 13 500 000 грн. 

Єдиний податок
    Згідно Податкового кодексу України суб'єкти господарювання, які застосовують спрощену систему оподаткування, обліку та звітності, поділяються на такі групи платників єдиного податку з відповідними ставками податку: 

Перша група - фізичні особи-підприємці, які не використовують працю найманих осіб, здійснюють виключно роздрібний продаж товарів з торговельних місць на ринках та/або провадять господарську діяльність з надання побутових послуг населенню і обсяг доходу яких протягом календарного року не перевищує 300 000 гривень; 

Друга група - фізичні особи-підприємці, які здійснюють господарську діяльність з надання послуг, у тому числі побутових, платникам єдиного податку та/або населенню, виробництво та/або продаж товарів, діяльність у сфері ресторанного господарства, за умови, що протягом календарного року відповідають сукупності таких критеріїв:
-не використовують працю найманих осіб або кількість осіб, які перебувають з ними у трудових відносинах, одночасно не перевищує 10 осіб; 

-обсяг доходу не перевищує 1 500 000 гривень. 

Третя група - фізичні особи-підприємці, які не використовують працю найманих осіб або кількість осіб, які перебувають з ними у трудових відносинах, не обмежена та юридичні особи - суб'єкти господарювання будь-якої організаційно-правової форми, у яких протягом календарного року обсяг доходу не перевищує 5 000 000 грн. 

Рішення міської ради від 14.06.2019 № 67 «Про встановлення ставки єдиного податку в м. Малині на 2020 рік»  передбачає встановлення фіксованих ставок єдиного податку з розрахунку на календарний місяць, виходячи з розміру мінімальної заробітної плати встановленої законом на 1 січня податкового (звітного) року, у таких розмірах: 

-для першої групи платників єдиного податку -10 відсотків від прожиткового мінімуму працездатних осіб встановленого законом на 1 січня податкового (звітного) року ; 

-для другої групи платників єдиного податку -20 відсотків розміру мінімальної заробітної плати. 
    Враховуючи очікувані надходження у 2019 році цього податку, збільшення мінімальної заробітної плати та прожиткового мінімуму для працездатних осіб,  збільшення кількості платників спрощеної системи оподаткування з 891 до 904 ( в тому числі платників ІІІ групи з 229 до 241),  прогнозний показник надходжень єдиного податку на 2020 рік становитиме  21 444 000 грн. і збільшується порівняно із очікуваним виконанням  2019 року на 2 404 000 грн., або на 12,6 відсотків. 
Внутрішні податки на товари та послуги

      Вказаний розділ включає надходження акцизного податку з реалізації суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів та  акцизний податок з вироблених в Україні та ввезених на митну територію України підакцизних товарів  (пальне).
    Порядок зарахування частини акцизного податку з виробленого в Україні та ввезеного на митну територію України пального до бюджетів місцевого самоврядування затверджений Постановами КМУ від 27.03.2019 року № 259 та від 21.08.2019 року № 778. Частка для зарахування до міського бюджету у          І півріччі 2019 року становила 0,000349968, у ІІ півріччі 2019 року частка була збільшена і становила 0,000379689. В порівнянні з аналогічними періодами 2018 року частки зменшені на 19,2 та 14,7 відсотків відповідно.

     Слід зазначити, що відповідно до внесених змін до Бюджетного кодексу України у 2020 році, як виняток, 13,44 відсотка акцизного податку з виробленого в Україні пального та ввезеного на митну територію, буде зараховуватися автоматично до бюджетів місцевого самоврядування пропорційно до обсягу реалізованого пального на відповідній території до загального обсягу реалізованого пального в цілому по Україні. Починаючи з 2021 року ці надходження будуть надходити до дорожного фонду.

     Базою оподаткування підакцизних товарів є вартісний показник реалізації суб'єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів (з податком на додану вартість). Прогнозні суми надходжень акцизного податку проведено на підставі даних Малинського управління ГУ ДПС у Житомирській області. 

     Надходження акцизного податку на 2020 рік заплановано в сумі                      5 922 200 грн., що на 1,3% більше очікуваних надходжень 2019 року.

Надходження від орендної плати за користування майновим

комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній

власності
     Згідно Положення про оренду, методику розрахунку та порядок використання плати за оренду майна комунальної власності територіальної громади м. Малина, органом управління комунальним майном визначено управління житлово-комунального господарства. Положенням передбачено стовідсоткове зарахування орендної плати за користування майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності до бюджету міста.  Відповідно до укладених управлінням договорів оренди, прогнозний обсяг надходжень орендної плати за користування комунальним майном становитиме 695 000 грн.
Туристичний збір
     Платниками збору є громадяни України, іноземці, а також особи без громадянства, які прибувають на територію м. Малина та отримують (споживають) послуги з тимчасового проживання (ночівлі) із зобов’язанням залишити місце перебування в зазначений строк.

    Податковими агентами зі сплати туристичного збору є :

а) адміністрації готелів, кемпінгів, мотелів, гуртожитків для приїжджих та інші заклади готельного типу, санаторно-курортні заклади;

б) квартирно-посередницькі організації, які направляють неорганізованих осіб на поселення у будинки (квартири), що належать фізичним особам на праві власності або на праві користування за договором найму;

в) юридичні особи або фізичні особи-підприємці, які уповноважуються міською радою справляти збір на умовах договору.

     Рішенням міської ради від 14.06.2019 № 70 Про затвердження Положення про порядок справляння туристичного збору на 2020 рік в м.Малині» затверджені  ставки збору для внутрішнього та в’їзного туризму     відповідно 0,5 та 1 % від мінімальної заробітної плати для однієї особи за одну добу проживання. 
     Прогнозний показник туристичного збору на 2020 рік розрахований  в сумі 32 000 грн. 
                           Адміністративні штрафи, що накладаються

адміністративною комісією при виконавчому комітеті міської

ради
     Відповідно до ст.64 Бюджетного кодексу України до складу доходів міст обласного значення належать адміністративні штрафи, що накладаються адміністративною комісією при виконавчому комітеті міської ради.   

     Надходження адміністративних штрафів не мають систематичного характеру, а тому планові обсяги таких надходжень на 2020 рік розраховані у сумі 20 000 грн.

Частина чистого прибутку (доходу)

комунальних унітарних підприємств та їх об’єднань
         Відповідно вимог Бюджетного кодексу України прийнято рішення міської ради від 22.06.2018 року «Про затвердження Порядку і нормативів відрахування частини прибутку (доходу) комунальних  підприємств, які належать до власності територіальної громади міста Малина», яким встановлено, що комунальні підприємства міської ради здійснюють відрахування до загального фонду міського бюджету за результатами своєї діяльності в розмірі 1 відсотка від одержаного чистого прибутку. Упродовж 2019 року  1 комунальне підприємство (ММКП «Земельно-кадастрове бюро» ) сплатило 2475 грн. частини чистого прибутку (доходу). Враховуючи незначні обсяги цього виду доходу, надходження частини чистого прибутку на 2020 рік не заплановані. 

Інші надходження
    Обсяг інших надходжень за 2020 рік обраховано в сумі 300 000 грн. 
    Джерелами таких надходжень є:

- надходження від суб’єктів підприємницької діяльності згідно договорів про встановлення особистих строкових сервітутів;

- повернення фінансування минулих років ;

- відшкодування до бюджету згідно актів ревізій та перевірок державної фінансової інспекції бюджетних організацій та установ;
-  надходження плати за розміщення зовнішньої реклами;

- інші разові надходження від юридичних та фізичних осіб.

      Плата за надання інших адміністративних послуг
Відповідно до ст.64 Бюджетного кодексу України  до загального фонду міського бюджету надходить плата за надання інших адміністративних послуг, що справляється за місцем надання послуг. 

До адміністративних послуг, які надходять до міського бюджету належать послуги:
- за видачу довідки про реєстрацію особи громадянином України;

- за надання відомостей з державного земельного кадастру у формі витягу про земельну ділянку та у формі викопіювання з кадастрової карти (плану) та іншої картографічної документації;

- за реєстрацію, зняття з реєстрації місця проживання;

          - 70% від плати за надані послуги за оформлення (у тому числі замість втраченого або викраденого) та обмін паспорта громадянина України, за оформлення та видачу паспорту громадянина України для виїзду за кордон, та ін., надані міграційною службою.
Очікуване виконання цього показника за 2019 рік – 1 050 000 грн. На    2020 рік надходження обраховані в сумі 1 185 000 грн., або на 135 000 грн. більше від очікуваних надходжень 2019 року, внаслідок підвищення вартості наданих послуг у зв’язку з ростом мінімальної заробітної плати.

               Кошти від реалізації безхазяйного майна 

Загальна сума надходжень до міського бюджету коштів від реалізації безхазяйного майна за підсумками 11 місяців становить 6 082 грн. Основним джерелом надходження коштів є реалізація органами Міністерства доходів і зборів України безхазяйного майна (знахідок, спадкового майна одержаного територіальною громадою в порядку спадкування або дарування, валютних цінностей або коштів, власники яких невідомі). Обсяг надходжень у 2020 році заплановано в сумі 5 000 грн. 

Адміністративний збір за проведення державної реєстрації                    юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань.
     У зв’язку з тим, що надходження носять несистематичний характер, при формуванні бюджету на 2020 рік передбачені надходження в сумі 60 000 грн.

Адміністративний збір за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень.
У зв’язку з тим, що надходження носять несистематичний характер, при формуванні бюджету на 2020 рік передбачені надходження в сумі 60 000 грн.

Адміністративні  штрафи та штрафні санкції за порушення законодавства у сфері виробництва та обігу алкогольних напоїв та тютюнових виробів

 Очікувані надходження 2019 року становитимуть 53 000 грн. На 2020 рік заплановані надходження в сумі 50 000 грн. і виконання показника залежитиме від виявлених порушень працівниками ГУ ДПС у Житомирській області. 

Спеціальний фонд міського бюджету

     До складу спеціального фонду міського бюджету включено:

- надходження від  продажу земельних ділянок несільськогосподарського призначення;

- кошти від відчуження майна, що перебуває в комунальній власності;

- екологічний податок;

- власні надходження бюджетних установ.

    На 2020 рік обсяг доходів спеціального фонду обрахований у сумі                   3 156 877 грн.

Бюджет розвитку
     У складі спеціального фонду міського бюджету сформовано бюджет розвитку. 

      Основним видом надходжень бюджету розвитку є надходження коштів від продажу землі несільськогосподарського призначення. На 2020 рік цей вид надходжень обрахований відділом архітектури та земельних відносин у сумі 500 000 грн. на підставі  виявлених намірів щодо викупу земельних ділянок.

      На 2020 рік управлінням житлово-комунального господарства обраховані надходження від відчуження в сумі 600 000 грн. з урахуванням наявних комунальних об’єктів, які можуть бути приватизовані шляхом продажу.

Екологічний податок
     Очікувані надходження  за  2019 рік до бюджету міста Малина  становитимуть 200 000 грн. екологічного податку, який зараховувався до спеціального фонду бюджету міста.

      Прогнозний обсяг екологічного податку на 2020 рік визначено  у сумі          212 500 грн.

Власні надходження бюджетних установ
     Власні надходження бюджетних установ використовуються на відповідну мету, в залежності від джерел надходжень коштів та лише в межах таких надходжень. Прогнозний показник на 2020 рік за розрахунками головних розпорядників коштів міського бюджету становить 1 844 377 грн., з яких            1 724 377 грн. передбачено як батьківська плата в дитячих садках                      (1 509 377 грн.) та дитячій школі мистецтв (215 000 грн.) , 120 000 грн. – платні послуги, що надаються територіальним центром соціального обслуговування.

     Слід зазначити, що надходження на 2020 рік зменшені в порівнянні з очікуваними показниками у зв’язку з перетворенням КЗ «ММРЦПМСД» на                        КНП «МЦПМСД» ММР та ММРТМО на КНП «Малинська міська лікарня» ММР  власні надходження яких обліковуються в комерційних банках.

Міжбюджетні трансферти
     З урахуванням змін до Бюджетного кодексу України починаючи з 2015 року систему балансування бюджетів замінено системою бюджетного вирівнювання, яка передбачає горизонтальне вирівнювання податкоспроможності територій залежно від рівня надходжень на одного жителя. 

     При цьому,  для міст обласного значення вирівнювання здійснюється лише за одним податком – податком на доходи фізичних осіб.
     За іншими платежами вирівнювання не здійснюється, їх надходження в повному обсязі залишаться в розпорядженні міста.

     Механізм вирівнювання передбачає, що місцеві бюджети з рівнем надходжень нижче 0,9 середнього показника по Україні отримують базову дотацію  для підвищення рівня їх забезпеченості. Для місцевих бюджетів з рівнем надходжень в межах від 0,9 до 1,1 вирівнювання не здійснюється.

     Середній рівень надходжень податку на доходи фізичних осіб міст обласного значення, районних бюджетів та бюджетів об’єднаних територіальних громад  на 1 жителя України становить 2 595,38 грн. Тобто, базову дотацію отримують бюджети з рівнем находжень на 1 жителя нижче 2 335,84 грн. (2 595,38 * 0,9= 2 335,84) .

      При цьому, реверсна дотація для міст обласного значення, районних бюджетів та бюджетів об’єднаних територіальних громад застосовується у разі, коли надходження на 1 жителя становлять вище 2 854,92 грн.                               (2 595,38*1,1=2 854,92) .
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        Рівень находжень на 1 жителя міста Малина вище 2 335,84 грн., а тому дотація місту не передбачена. 

      В 2020 році міський бюджет  отримає   з обласного бюджету дотацію на здійснення переданих з держбюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров’я за рахунок відповідної додаткової дотації з держбюджету в сумі 2 959 000 грн.      Крім того у 2020 році бюджет міста Малина отримає дотацію на здійснення переданих з держбюджету видатків з утримання закладів охорони здоров’я за рахунок відповідної додаткової дотації з держбюджету відповідно до рішень місцевих рад в сумі 1 088 500 грн., в тому числі дотація, передана з районного бюджету – 688 500 грн. та бюджету Чоповицької селищної ради – 400 000 грн.
     Обсяг субвенцій загального фонду, які буде отримувати місто в 2020 році, становить  55 946 361 грн.

     В поточному році з державного бюджету місту передбачені: 

- освітня субвенція, яка спрямовується на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників  загальноосвітніх закладів  -   42 605 100 грн.;

- медична субвенція, яка спрямовується на утримання галузі охорони здоров’я –  5 171 400 грн.

Також передбачена субвенція  на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції в сумі 3 343 100 грн. , в тому числі : з районного бюджету 2 498 500 грн.  та з бюджету Чоповицької селищної ради в сумі 844 600грн.  Крім того, у бюджеті 2020 року передбачена субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медичної субвенції  на лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет в сумі 183 500 грн.
Також з обласного бюджету міський бюджет отримає субвенцію на здійснення переданих видатів у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції в сумі 1 236 400 грн. та субвенцію на надання державної підтримки особам з особливими потребами за рахунок відповідної субвенції з держбюджету в сумі 837 800 грн.
       Крім того, з обласного бюджету надана інша субвенція в сумі 1 214 000грн., в тому числі: на пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, в сумі 295 600 грн., на проведення заходів з оздоровлення та відпочинку в сумі 207 400 грн. та на інші витрати по отриманню установ в сумі 711 000 грн. Також міському бюджету передана з районного бюджету інша субвенція в сумі 971 549 грн., а саме: на оплату за спожиті енергоносії КНП «ММЛ» - 827 549 грн., КНП «ММРЦПМСД» - 100 000 грн. З бюджету Гранітнянської селищної ради передбачена інша субвенція на оплату праці з нарахуваннями для АЗПСМ смт Гранітне в сумі 15 000 грн.  та 10 сільських бюджетів нададуть інші субвенції на суму             356 112  грн. на утримання своїх амбулаторій  та фельдшерських пунктів.
Внесеними змінами до Бюджетного кодексу України у 2020 році видатки на виплату  допомоги сім`ям з дітьми, малозабезпеченим сім`ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам, тимчасової державної допомоги дітям та допомоги по догляду за інвалідами І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу та на виплату державної соціальної допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім`ях за принципом "гроші ходять за дитиною" будуть здійснюваться безпосередньо з державного бюджету замість місцевих бюджетів за рахунок відповідних субвенцій з державного бюджету.     

       У 2020 році по спеціальному фонду передбачена інша субвенція з обласного бюджету в сумі 889 000 грн. 
ВИДАТКИ

     Розрахунки обсягів видатків міського бюджету здійснено відповідно до положень Конституції України, Бюджетного кодексу України, Закону України «Про Державний бюджет України на 2020 рік»,  а також бюджетних запитів, поданих головними розпорядниками коштів міського бюджету.  Видаткова частина міського бюджету сформована з урахуванням необхідності дотримання принципу збалансованості, ефективного і економного використання бюджетних коштів. 

     При плануванні видаткової частини бюджету міста основною метою було збереження соціальної спрямованості міського бюджету для забезпечення фінансування гарантованих державою конституційних та законодавчих норм, а також розвиток соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури міста. 
     В цілому видаткова частина проєкту міського бюджету становить       207 625 524 грн., що на 80 594 273 грн., або на 28,0 % менше запланованого уточненого показника витрат бюджету на 2019 рік, в т.ч. видатки загального фонду визначені у сумі  200 726 458 грн., спеціального фонду –  6 899 066 грн. При цьому профіцит загального фонду становитиме 2 853 189 грн. за рахунок передачі коштів із загального фонду до спеціального (бюджет розвитку) (в т.ч. власних коштів міського бюджету – 2 565 789 грн. та субвенції на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами – 287 400 грн.) та відповідно дефіцит спеціального фонду становитиме 2 853 189 грн., джерелом покриття якого є передача коштів  із загального фонду до спеціального.

     Видатки загального фонду складають 200 726 458  грн., в т.ч.:

-   за рахунок власних доходів – 141 032 397 грн.

-  за рахунок додаткової дотації з державного бюджету на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів охорони здоров"я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету– 4 047 500 грн.

- за рахунок субвенцій з державного, обласного, районного, сільських та селищних бюджетів –  55 646 561 грн.

    Видатки спеціального фонду складають 6 899 066  грн., з них:

-    природоохоронні заходи – 212 500 грн.;

-  видатки за рахунок власних надходженнь бюджетних установ – 1 844 377 грн.;

-   видатки бюджет розвитку – 4 842 189 грн., (в т.ч. 1 100 000грн. за рахунок доходів бюджету розвитку, 889 000 грн. за рахунок іншої субвенції з обласного бюджету та 2 853 189 грн. за рахунок коштів, що передаються із загального фонду).

     Розрахунковий фонд оплати праці з нарахуваннями по бюджетних установах міста (загальний фонд) становить 144 710 108 грн. Разом з тим, в проєкті бюджету на 2020 рік передбачені бюджетні асигнування на виплату заробітної плати з нарахуваннями у сумі 144 032 095 грн. Незабезпеченість становить             678 013 грн. на оплату праці медичних працівників КНП «Малинська міська лікарня». Фонд оплати праці на 2020 рік обраховано з урахуванням підвищення розмірів мінімальної заробітної плати. 

     Відповідно до Закону України «Про Державний бюджет України на 2020 рік» при розрахунку передбачено підвищення мінімальної заробітної плати та встановлення її у розмірі 4 723 гривень з 1 січня 2020 року.

    При формуванні проєкту міського бюджету видатки на оплату енергоносіїв обраховувались з урахуванням  середнього росту тарифів з коефіцієнтом 1,084 для всіх видів енергоносіїв.   

    Для забезпечення потреби в асигнуваннях на оплату енергоносіїв та комунальних послуг із загального фонду бюджету спрямовується               16 148 100 грн. за рахунок власних доходів бюджету міста, 3 007 500 грн. за рахунок додаткової дотації з державного бюджету на здійснення переданих з держбюджету видатків з утримання закладів освіти і охорони здоров"я та       947 549 грн. за рахунок інших субвенцій з районного, сільських та селищного бюджетів. Не забезпечено повну потребу у зазначених видатках заклади охорони здоров»я на суму 851 742 грн. (частка району- 592 832 грн., частка Чоповицької ОТГ – 258 910 грн.).
     У  обсязі видатків загального фонду міського бюджету за економічною ознакою видатки на заробітну плату з нарахуваннями складають 71,8%, або 144 032 095 грн., на оплату енергоносіїв і комунальних послуг – 10,0%, або 20 103 149 грн. (додаток 5).

     Порівняно із запланованими з урахуванням змін видатками 2019 року, передбачені асигнування на оплату праці з нарахуваннями зросли на            1 692 427 грн. (1,2%). 

     Видатки на оплату енергоносіїв у порівнянні з запланованим з урахуванням змін показником на 2019 рік зменшились на 3,3%, або на 692 376 грн., що обумовлено зниженням вартості енергоносіїв та незабезпеченістю коштами на їх оплату.
    В галузевому розрізі найбільшу питому вагу загального фонду складають видатки на фінансування галузі освіти – 117 800 016 грн. (58,7%), державного управління – 30 754 356 грн. (15,3%),  та галузі охорони здоров’я – 16 567 001 грн. (8,3%) (додаток 6). 

    Відповідно до статті 24 Бюджетного кодексу України в міському бюджеті планується резервний фонд в обсязі 700 000 грн. для проведення заходів з ліквідації наслідків та запобігання надзвичайних ситуацій та інших непередбачених заходів, що не мають постійного характеру і не могли бути передбачені під час складання проекту бюджету.

Державне управління
      На 2020 рік видатки загального фонду міського бюджету на забезпечення діяльності виконавчого комітету та його структурних підрозділів  плануються у сумі 30 754 356 грн., що на  6 442 845 грн., або на 26,5% більше уточненого плану на 2019 рік. 
      По галузі «Державне управління» здійснюється забезпечення діяльності виконавчого комітету міської ради з відокремленими структурними підрозділами та фінансування міської програми «Прозора влада. Відкрите місто»,  міської Програми розвитку місцевого самоврядування в м.Малин, Програми залучення інвестицій в економіку м.Малина та міської Програми відзначення державних та професійних свят, ювілейних дат, заохочення колективів та окремих громадян, здійснення представницьких та інших заходів.
      На оплату праці з нарахуваннями по галузі передбачається 27 707 915 грн., що повністю забезпечує потребу у зазначених асигнуваннях відповідно до діючих нормативних актів, які регламентують умови і розміри оплати праці. В розрахунку працівникам передбачена надбавка за складність і напруженість у роботі на рівні 50% посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг і вислугу років, премія, матеріальні допомога на оздоровлення та на вирішення соціально-побутових питань.
     Потреба в коштах на придбання предметів постачання і матеріалів, оплату послуг та інші поточні видатки, необхідних для забезпечення функціонування органу місцевого самоврядування, визначена на 2020 рік з урахуванням економного та раціонального використання коштів, складає  2 016 747 грн., що на  313 789 грн. або на 13,5 % менше уточненого плану на 2019 рік.

     Для забезпечення оплати за спожиті комунальні послуги та енергоносії по виконавчому комітету та його структурних підрозділах передбачається              803 320 грн., що забезпечує потребу установ в повному обсязі.   

     При формуванні бюджету на 2020 рік видатки капітального характеру по галузі  передбачені у сумі 91 500 грн. (додаток 13). 

ОСВІТА
      На утримання галузі освіти у 2020 році по загальному фонду бюджету пропонується спрямувати  117 800 016 грн., що на 13 408 450 грн., або на  12,8% більше уточненого плану  на  2019  рік .

     Фінансування установ освіти здійснюватиметься за рахунок:

· власних коштів міського бюджету в сумі   71 148 816 грн., 

· освітньої субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам у сумі 42 605 100 грн.;

· субвенції на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції у сумі 1 236 400 грн.;
· субвенції на надання державної підтримки особам з особливими потребами за рахунок відповідної субвенції з держбюджету у сумі 837 800 грн.;

· додаткової дотації з на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров»я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету  у сумі 2 071 300 грн.;
· іншої субвенції з обласного бюджету у сумі 188 000 грн. 
     Обсяг освітньої субвенції для міста Малина визначений у сумі                 42 605 100 грн., що на 14,5 %, або на 5 408 800 грн. більше плану такої субвенції на 2019 рік. 

     За рахунок освітньої субвенції  здійснюється оплата праці з нарахуваннями педагогічних працівників 6 міських загальноосвітніх шкіл. Обсяг розрахованої на 2020 рік освітньої субвенції забезпечує в повному обсязі  потребу в коштах на оплату праці з урахуванням виплати надбавки за престижність праці у розмірі 20% та щорічної винагороди у розмірі 10% посадового окладу (додаток 9).  

     За рахунок власних доходів міського бюджету та дотації на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров»я за рахунок відповідної додаткової дотації з державного бюджету по галузі освіти планується спрямувати : 

     40 259 424  грн. -   на утримання 9 дошкільних закладів освіти;

     16 622 497 грн.  -  6 загальноосвітніх шкіл освіти (без педагогічних працівників);

     9 430 907 грн. - Дитячої школи мистецтв 
     3 697 162 грн. –   закладів позашкільної освіти;  

     1 046 127 грн.– методичного кабінету управління освіти та проведення методичної роботи;

     2 120 128 грн. –    централізованої бухгалтерії управління освіти;

     119 661 грн. – інклюзивно-ресурсного центру;

     19 910 грн. – на виплату допомоги дітям-сиротам, яким виповнюється 18 років.     

     Обсяги видатків на оплату праці працівників обраховані на підставі  тарифних розрядів ЄТС на 2020 рік, підвищення розміру мінімальної заробітної плати протягом року. В структуру  фонду заробітної плати включені підвищення, надбавки та доплати, що носять обов`язковий характер, а також матеріальна допомога на оздоровлення в розмірі посадового окладу. Потреба в коштах на заробітну плату працівників освітніх установ, що утримуються за рахунок власних доходів міського бюджету, на 2020 рік забезпечена в повному обсязі.

     На оплату комунальних послуг та енергоносіїв по галузі освіти передбачені асигнування в обсязі 11 538 533 грн., що на 1 094 976 грн. менше уточненого плану на 2019 рік, однак забезпечує потребу освітніх установ в повному обсязі. 

     В проєкті міського бюджету за рахунок власних доходів по загальному фонду передбачені видатки на харчування дітей та учнів в сумі 2 500 000 грн.  Із зазначених коштів 1 000 000 грн. спрямовуються на харчування дітей в дошкільних закладах з урахуванням забезпечення харчування пільгової категорії дітей та забезпечення 40% витрат на харчування за рахунок коштів міського бюджету.
     На харчування учнів загальноосвітніх шкіл (в т.ч на харчування учнів 1-4 класів) пропонується спрямувати 1 500 000 грн.
     За рахунок субвенції на здійснення переданих видатків у сфері освіти за рахунок коштів освітньої субвенції 1 236 400 грн. спрямовується на функціонування інклюзивно-ресурсного центру (оплата праці педагогічних працівників). На надання державної підтримки особам з особливими потребами за рахунок відповідної державної субвенції передбачено 837 800 грн., з яких 287 400 грн. передаються до спеціального фонду (бюджету розвитку) для здійснення капітальних видатків.
     За рахунок власних доходів бюджету міста 220 000 грн. пропонується спрямувати на фінансування міської Програми  оздоровлення і відпочинку дітей міста Малина на 2016-2020 роки для функціонування пришкільних таборів.

     На виконання Програми «Культурна політика міста - наше спільне надбання і турбота на період 2019-2021 роки» заплановано 15 000 грн. для відзначення учнів школи мистецтв - переможців обласних, всеукраїнських, міжнародних конкурсів.

     На 2020 рік по спеціальному фонду бюджету проєктом передбачені витрати на утримання установ галузі освіти в обсязі 2 539 577 грн., в тому числі за рахунок:     

 - надходження батьківської плати (60%) за харчування дітей в дошкільних закладах – 1 509 377грн. (додаток 12);

- надходження батьківської плати за навчання дітей в Дитячій школі мистецтв – 215 000 грн. (додаток 12);  

- коштів бюджету розвитку – 815 200 грн. (в т.ч. 105 800 грн. за рахунок власних коштів міського бюджету, 287 300 грн. за рахунок субвенції на надання державної підтримки особам з особливими потребами та 422 000 грн. за рахунок іншої субвенції з обласного бюджету) (додаток 13).

     В цілому видатки на освіту в проєкті міського бюджету передбачені в сумі 119 729 593  грн., в т.ч. 117 800 016 грн. – по загальному фонду та  2 539 577 грн. – по спеціальному фонду (додаток 15). 

ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я
     Видатки на фінансування закладів охорони здоров»я (крім оплати комунальних послуг та енергоносіїв) здійснюються за рахунок медичної субвенції. Видатки з оплати комунальних послуг та енергоносіїв медичних закладів перекладені на місцеві бюджети.

    За рахунок медичної субвенції, передбаченої місту, та субвенції на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров"я за рахунок коштів медичної субвенції, переданої з районного бюджету та з Чоповицького селищного бюджету у 2020 році буде фінансуватись вторинна ланка медицини, а саме КНП «Малинська міська лікарня» та стоматологічне об»єднання лише до 01.04.2020. 
      На утримання КНП «Малинська міська лікарня»  спрямовується 7 773 787 грн. медичної субвенції, 1 687 183 грн. додаткової дотації на здійснення переданих з держбюджету видатків з утримання закладів охорони здоров"я, 2 843 377 грн. власних коштів міського бюджету та 1 232 549 грн. коштів іншої субвенції з обласного, районного, сільських та селищного бюджетів (додатки 8, 9, 15).
        На утримання  стоматологічного об»єднання спрямовується 740 713 грн. медичної субвенції, 90 416 грн. додаткової дотації на здійснення переданих з держбюджету видатків з утримання закладів охорони здоров"я та 78 867 грн. власних коштів міського бюджету (додатки 9, 15).

       За рахунок власних коштів міського бюджету, додаткової дотації на здійснення переданих з держбюджету видатків на утримання закладів охорони здоров»я, інших субвенцій з обласного, районного та сільських бюджетів       420 496 грн. передбачено на фінансування КНП «ЦПМСД».  (додатки 7, 8, 10), з яких 313 557 грн. спрямовуються на оплату праці та 120 000 грн. на оплату енергоносіїв.
     За рахунок коштів медичної субвенції на заробітну плату КНП «Малинська міська лікарня» та стоматологічного об»єднання планується спрямувати 8 120 900 грн. Зазначені кошти не забезпечують повну потребу в асигнуваннях КНП «Малинська міська лікарня» до 01.04.2020 на суму 678 013 грн., що становить 0,25 міс. (додаток 9).
    За рахунок інших субвенцій з районного та сільських бюджетів на заробітну плату КНП «ЦПМСД» спрямовується 96 685 грн. (додаток 10).
     Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв галузі охорони здоров»я здійснюються за рахунок власних коштів міського бюджету, додаткової дотації на здійснення переданих з державного бюджету видатків на утримання закладів освіти та охорони здоров»я та інших субвенцій з  районного, сільських та селищного бюджетів. Оскільки заклади охорони здоров»я є об»єктами спільного користування міста, району та Чоповицької громади визначено дольову участь у оплаті енергоносіїв по кожній установі.  

     При потребі коштів на оплату енергоносіїв та комунальних послуг у сумі 7 118 231 грн. в проекті бюджету передбачено 6 266 489 грн. Недостатність становить 851 742 грн., що є незабезпеченими частками району ( 592 832 грн.) та Чоповицької громади (258 910 грн.).
     Асигнування на придбання медикаментів в проєкті бюджету передбачені у сумі  122 500 грн., що на 36 400 грн., або на 22,9% менше потреби на 1 квартал 2020 року. На придбання продуктів харчування планується передбачити 53 000 грн., що на  відповідає потребі на 1 квартал 2020 року. (додаток 9). 

     За рахунок медичної субвенції планується надати послуги пільговій категорії громадян по зубопротезуванню на суму 12 500 грн., що відповідає потребі на 1 квартал бюджетного року. 

     На 2020 рік на централізовані заходів з лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет за рахунок державної субвенції передбачено  183 500 грн., що на 423 559 грн., або втричі менше таких витрат, запланованих на 2019 рік.

     На відміну від 2019 року, в міському бюджеті на 2020 рік кошти на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань не передбачені у зв»язку з відсутністю відповідної субвенції.

     За рахунок власних доходів бюджету міста передбачено:

      144 000 грн. на фінансування міської Програми «Розвиток паліативної допомоги у місті Малині на 2018-2020 роки»;

       142 000 грн. - міської Програми «Протидія поширення захворюваності на туберкульоз у м.Малині»;

       133 800 грн. - Програми розвитку охорони здоров"я на 2017-2019 роки;

       108 000 грн. - міської програми «Підтримка хворих на неспецифічний виразковий коліт у м.Малині на 2017-2020 роки»;

       26 600 грн. - міської програми «Підтримка хворих міста Малина з хронічною нирковою недостатністю на 2018-2020 роки»;

       20 000 грн. - міської програми «Підтримка хворих з трансплантованими протезами серцевих клапанів у м.Малині на 2017-2020 роки» (додаток 14).

     По спеціальному фонду міського бюджету по галузі охорони здоров»я за рахунок бюджету розвитку плануються видатки на придбання комп»ютерної техніки та обладнання для медичних закладів у сумі 787 000 грн. На реконструкцію частини приміщень комунального некомерційного підприємства «Малинська міська лікарня» для встановлення комп’ютерного томографа (КТПКВ 7322) – 750 000 грн.(додаток 13). 

     В цілому на утримання закладів охорони здоров’я в 2020 році пропонується спрямувати 17 354 001 грн., у тому числі 16 567 001 грн. по загальному фонду та  787 000 грн.  по спеціальному (додаток 15).

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ ТА СОЦІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

      Видатки на утримання територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) та центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді належить до власних повноважень місцевих громад.

      На 2020 рік у загальному фонді міського бюджету на утримання міського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) заплановано 3 854 765 грн., що  на 566 704 грн., або на 17% більше уточненого показника видатків на 2019 рік. 

      На заробітну плату з нарахуваннями планується передбачити 3 625 399 грн., що становить 94,0% загального обсягу витрат установи.  Обсяг виділених асигнувань повністю забезпечує потребу установи в коштах на оплату праці. 

      Фонд оплати праці працівників міського територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) обрахований на підставі єдиної тарифної сітки з урахуванням надбавок, доплат та виплат обов»язкового характеру та врахована матеріальна допомога працівникам. Також врахований обсяг коштів, відшкодований управлінням праці та соціального захисту населення за надані територіальним центром послуги з прибирання приміщення управління. 
     Кошти на оплату комунальних послуг та енергоносіїв передбачені в повному обсязі, виходячи з потреби установи з урахуванням очікуваного зростання тарифів на енергоносії та складають 82 976 грн. (додаток 7).

     По спеціальному фонду бюджету передбачено 120 000 грн. власних надходжень установи, а саме коштів за надання платних послуг, з яких                   103 717 грн. спрямовується на виплату заробітної плати з нарахуваннями соціальним працівникам та  2 550 грн. – на оплату енергоносіїв (додаток 12).

      Також за рахунок власних надходжень планується спрямувати 7 500 грн. для надання матеріальної допомоги малозабезпеченим громадянам до дня людей похилого віку та громадянам, що досягли поважного віку.

      В цілому на 2020 рік витрати територіального центру становитимуть      3 974 765 грн. (додаток 15).

      Видатки на утримання Центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді заплановані у сумі 1 193 878 грн., в тому числі на заробітну плату з нарахуваннями – 1 121 028 грн. (додаток  7), що повністю забезпечує потребу у зазначених асигнуваннях відповідно до діючих нормативних актів, які регламентують умови і розміри оплати праці. В розрахунку працівникам передбачена надбавка за складність і напруженість у роботі та премія на рівні 50-80% окладу, а також матеріальна допомога на оздоровлення у розмірі посадового окладу.  

      Кошти на оплату комунальних послуг та енергоносіїв передбачені у повному обсязі, виходячи з потреби установи з урахуванням підвищення тарифів і становлять 46 530 грн.

     Проєктом міського бюджету на 2020 рік передбачено фінансування ряду міських Програм, що належать до галузі соціального захисту (додаток 14), а саме:
       - Міської Програми «Родина м.Малина» на 2018-2020 роки – 46 000 грн.;

       - Міської соціальної програми захисту окремих категорій громадян «Турбота»  – 516 114 грн.;

        - Міської програми щодо забезпечення та захисту прав дітей у м.Малині на 2019-2021 роки – 48 600 грн.;

        - Міської комплексної програми підтримки, сприяння становленню і розвитку дітей, молоді та сімей міста Малина на 2016-2020р.р. – 100 000 грн.;
        - Міської програма з національно-патріотичного виховання дітей та молоді міста Малина на 2019-2021 роки – 120 000 грн.;

        - Міської програми оздоровлення та відпочинку дітей міста Малина на 2016-2020 роки – 1 657 400 грн., з яких 207 400 грн. за рахунок іншої субвенції з обласного бюджету;

         - Програми соціального захисту громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – 89 424 грн.;

          - Комплексної  програми підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей - мешканців м.Малина – 193 905 грн.;

         - Міської програми фінансової підтримки ветеранських організацій міста  на 2017-2020 роки– 151 616 грн.;

         - Міської комплексної цільової програми надання пільг окремим категоріям населення міста Малина на 2018-2020 роки (пільгове перевезення автотранспортом) – 1 500 000 грн. 

     В 2020 році з міського бюджету за рахунок субвенцій з державного бюджету виплата пільг, житлових субсидій, допомог сім»ям з дітьми та забезпечення належних умов для виховання та розвитку дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування у дитячих будинках сімейного типу, прийомних сім"ях, в сім"ях патронатного вихователя  не здійснюється.

    За рахунок іншої субвенції з обласного бюджету на пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи спрямовується 295 600 грн. (додаток 10).
      В цілому в проекті міського бюджету на 2020 рік по галузі соціального захисту передбачено витрат на суму 9 887 302 грн., в тому числі 9 767 302  грн. по загальному фонду та 120 000 грн. – по спеціальному фонду.

КУЛЬТУРА І МИСТЕЦТВО
     Видатки на культуру і мистецтво належать виключно до власних повноважень територіальних громад і здійснюються за рахунок власних доходів бюджету міста.

     За рахунок зазначених коштів передбачається утримання 6 установ культури (3 бібліотек, міського будинку культури, міського музею та централізованої бухгалтерії), які діяли і в минулому році.

     В проєкті міського бюджету на утримання закладів культури із загального фонду пропонується спрямувати 3 344 232 грн.  У порівнянні з уточненим планом 2018 року обсяг видатків збільшено на 283 114 грн., або на 9,2 %.
     Обсяг асигнувань на заробітну плату з нарахуваннями по загальному фонду обраховано у сумі 2 369 100 грн., що в повному обсязі забезпечує потребу установ галузі культури в зазначених асигнуваннях. При розрахунку враховано посадові оклади на підставі ЄТС, доплати і надбавки обов»язкового характеру та матеріальні допомоги згідно законодавства. 

     Для бібліотечних установ  надбавки за особливі умови праці обрахована на рівні 30% посадового окладу.   

     Обсяг коштів, передбачених на заробітну плату з нарахуваннями на 2020 рік на 357 673 грн., або на 17,8 % перевищує заплановані витрати з урахуванням змін на 2019 рік, що обумовлено зростанням мінімальної заробітної плати. 

      Видатки установ галузі культури на оплату комунальних послуг та енергоносіїв передбачено в сумі 133 514 грн., які забезпечують потребу галузі в зазначених асигнуваннях в повному обсязі з урахуванням підвищення тарифів.
      В міському бюджеті передбачено 561 056 грн. на фінансування програми розвитку культури міста Малина «Культурна політика міста – наше спільне надбання і турбота» на період 2019-2021 роки.
      За рахунок коштів спеціального фонду (бюджет розвитку) 20 000 грн. планується виділити на поповнення бібліотечних фондів, придбання комп»ютерної техніки – 26 000 грн., придбання сценічних костюмів та музичних інструментів – 110 000 грн.
     Загальний обсяг коштів, які пропонується спрямувати на галузь культури , становить 3 497 232 грн., в т.ч. 3 344 232 грн. по загальному фонду та 153 000 грн. – по спеціальному фонду міського бюджету.

ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА ТА СПОРТ
     Обсяг видатків на фінансування галузі фізичної культури і спорту на 2020 рік запланований у сумі  4 268 551 грн., що на 938 041  грн., або на 28,2 % більше уточненого плану на 2019 рік. 
     За рахунок власних доходів міського бюджету планується:

-  утримання дитячо-юнацької спортивної школи (3 668 551 грн.);

-  фінансування цільової програми розвитку галузі фізичної культури і спорту на 2020 рік – 600 000 грн. (додаток 7 ).     

     Видатки галузі на заробітну плату з нарахуваннями складають                  3 210 574 грн., що на 40 %, або на 924 927 грн.  більше, порівняно з уточненим планом 2019 року.  Обсяги видатків на оплату праці працівників обраховані виходячи з тарифного розряду ЄТС на 2020 рік, підвищення розміру мінімальної заробітної в 2020 році. В структуру фонду заробітної плати включені підвищення, надбавки та доплати, що носять обов`язковий характер, матеріальна допомога на оздоровлення у розмірі посадового окладу та надбавка за складність і напруженість в роботі тренерам у розмірі 15% окладу.

     Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв, які розраховано виходячи з реальної потреби установ в натуральних одиницях із застосуванням прогнозного підвищення тарифів, складають 200 487 грн. і забезпечують повну потребу в зазначених асигнуваннях.

ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО

     В проєкті міського бюджету на фінансування міської Програми благоустрою та розвитку комунального господарства на роботи з благоустрою міста передбачено  11 760 000 грн. (додаток 7). За рахунок зазначених коштів проводяться роботи з прибирання та підмітання, утримання мереж вуличного освітлення, догляд за зеленини насадженнями, тощо на суму 9 300 000 грн. За рахунок коштів іншої субвенції з обласного бюджету передбачено придбання сміттєвих баків для КП «Екоресурс» на суму 100 000 грн. На виконання зазначеної Програми передбачено 1 500 000 на поточний ремонт асфальтобетонного покриття прибудинкових територій, 300 000 грн. – на освітлення прибудинкових територій, 500 000 грн. – відшкодування різниці в тарифах на послуги тепло-, водопостачання та водовідведення,  60 000 грн. на оформлення технічної документації на об"єкти ЖКГ, проведення претензійно-позовної роботи, судові витрати, проведення експертиз. 

    На фінансування міської Програми будівництва, утримання та ремонту кладовищ м.Малина передбачено 1 900 000 грн., що на 427 111 грн., або на 29% більше передбачених асигнувань на 2019 рік.

    За рахунок власних коштів міського бюджету в 2019 році пропонується спрямувати 50 000 грн. на виконання міської Програма гуманного та цивілізованого регулювання чисельності безпритульних тварин, що на 6 000 грн. менше, ніж за 2019 рік.    

   За рахунок спеціального фонду (бюджет розвитку) планується 295 489 грн. використати  на капітальний ремонт зовнішніх мереж  водопостачання по вул. Дорошок та 750 000 грн. на придбання нового автомобіля сміттєвоза МАЗ. (додатки 7, 13).

ТРАНСПОРТ ТА ТРАНСПОРТНА ІНФРАСТРУКТУРА,  ДОРОЖНЄ ГОСПОДАРСТВО
       Для утримання міських доріг в належному стані в проєкті міського бюджету на 2020 рік на виконання міської Програми благоустрою та розвитку комунального господарства заплановані видатки загального фонду для проведення робіт, пов'язаних з ремонтом та утриманням автомобільних доріг у сумі 3 200 000 грн. (додаток 7). У порівнянні з уточненим планом 2019 року видатки планується збільшити на 61 469 грн., або на 2%.

       За рахунок спеціального фонду (бюджет розвитку) планується спрямувати 500 000 грн. на  капітальний ремонт асфальтового покриття  вулиці Шевченка  (додатки 7, 13).
ІНШІ ПРОГРАМИ ТА ЗАХОДИ, ПОВ»ЯЗАНІ З ЕКОНОМІЧНОЮ ДІЯЛЬНІСТЮ

     На виконання міської Програми розвитку місцевого самоврядування для сплати членських внесків до Асоціації міст України передбачено 15 000 грн. 
     На виконання міської Програми розвитку туризму передбачено 150 000 грн. та міської Програми проведення археологічних досліджень – 50 000 грн.

     В проєкті міського бюджету на 2020 рік на виконання міської Програми розвитку земельних відносин по загальному фонду міського бюджету на виготовлення проектів землеустрою на земельні ділянки, які передаються в оренду передбачено 100 000 грн., що на 35%  менше уточненого плану на 2019 рік. 
     По спеціальному фонду бюджету міста на виконання цієї Програми передбачено 60 000 грн., з яких 20 000 грн. на проведення експертно-грошової оцінки земельних ділянок, які підлягають продажу та 40 000 грн. на підготовку земельних ділянок для продажу на аукціонах та проведення таких аукціонів. На виконання Програма забезпечення розробки містобудівної документації «Генеральний план та створення містобудівного кадастру» пропонується передбачити 550 000 грн. на розробка Генерального плану та плану зонування міста, На виконання міської Програми розвитку охорони здоров»я 750 000 грн. передбачено на реконструкцію частини приміщень КНП «Малинська міська лікарня» під встановлення комп’ютерного томографа по вул. Бондарик, 17  м. Малин Житомирської обл.  (додаток 13).
ІНША ДІЯЛЬНІСТЬ

    З метою продовження впровадження в місті системи відеоспостереження на виконання міської програми «Безпечне місто» передбачено 390 000 грн., з яких 300 000 грн. буде спрямовано із загального фонду та 90 000 грн. – із спеціального фонду (бюджет розвитку) міського бюджету. 

РЕЗЕРВНИЙ ФОНД

     Відповідно до статті 24 Бюджетного кодексу України в міському бюджеті планується резервний фонд в сумі 700 000 грн., що становить 0,3% обсягу видатків загального фонду міського бюджету.

     Резервний фонд бюджету формується для здійснення непередбачених видатків, що не мають постійного характеру і не могли бути передбачені під час складання проекту бюджету.

     Порядок використання коштів резервного фонду бюджету затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 29 березня 2002 N 415. Розподіл резервного фонду міського бюджету здійснюється за рішенням виконавчого комітету міської ради.

     Кошти резервного фонду бюджету можуть використовуватися на здійснення заходів з ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій техногенного, природного, соціального характеру, заходів, пов'язаних із запобіганням виникненню надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру, а також інших непередбачених заходів.
ПРИРОДООХОРОННІ ЗАХОДИ

     Зарахування екологічного податку здійснюється до Фонду охорони навколишнього природного середовища. Зазначені кошти мають цільове спрямування і використовуються для фінансового забезпечення природоохоронних заходів. В 2020 році планується 212 500 грн. екологічного податку спрямувати на утримання парку-пам»ятки садово-паркового мистецтва ім. Миклухи-Маклая (додаток 12).   
БЮДЖЕТ РОЗВИТКУ
       Загальний ресурс бюджету розвитку становить 4 842 189 грн. 

       За рахунок власних коштів (3 663 789 грн.) пропонується передбачити видатки на:
   - придбання комп»ютерної та оргтехніки, комплектів меблів, автомобіля для виконавчого комітету та його структурних підрозділів –    541 000 грн.;
  - придбання комп»ютерної техніки для УПСЗН – 30 000 грн.;

 - придбання предметів довгострокового користування для закладів освіти – 105 800 грн.;

- придбання комп»ютерного обладнання для КНП «Малинська міська лікарня» - 180 000 грн.;

- придбання комп»юиерів та обладнання для стоматологічного об»єднання – 140 000 грн.

- реконструкція частини приміщень КНП «Малинська міська лікарня» під встановлення комп’ютерного томографа по вул. Бондарик, 17  м. Малин Житомирської обл. – 750 000грн.;

- придбання сценічних костюмів та музичних інструментів для закладів культури – 110 000грн.;
- придбання комп»ютерної техніки для закладів культури – 23 000 грн.;

- поповнення бібліотечних фондів – 20 000 грн.;

- капітальний ремонт водопровідних мереж – 295 489 грн.;
-  придбання нового автомобіля-сміттєвоза МАЗ – 750 000 грн.;
- капітальний ремонт доріг – 500 000 грн.;

- впровадження системи відеонагляду в місцях загального користування (придбання основних засобів (відеокамери)) – 90 000 грн.;

- проведення експертно-грошової оцінки земельних ділянок, які підлягають продажу – 20 000 грн.;

  - підготовку земельних ділянок для продажу на аукціонах та проведення таких аукціонів – 40 000 грн.;

 - розробку генплану міста та плану зонування міста – 550 000 грн. (додаток 13).
     За рахунок коштів субвенції на державну підтримку особам з особливими освітніми потребами (287 400 грн.) та іншої субвенції з обласного бюджету (889 000 грн.) планується придбання предметів довгострокового користування та обладнання для освітніх та медичних закладів (додаток 13).
