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УКРАЇНА

МАЛИНСЬКА МІСЬКА  РАДА  

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р І Ш Е Н Н Я

малинської МІСЬКОЇ ради

(27 –а сесія сьомого скликання)

від  16 грудня 2016 року №190
Про затвердження 

Комплексної програми розвитку 

освітньої галузі міста Малина 

Житомирської області на 2017-2018 роки


Відповідно до Указу Президента №344 від 25.06.2013р. «Про  національну стратегію розвитку освіти в Україні на період до 2021 року, Концепції «Нової української школи», керуючись п.16 ч. І ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та з метою забезпечення реальних умов для рівного доступу до якісної освіти, міська рада
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Комплексну програму розвитку освітньої галузі міста Малина Житомирської області на 2017-2018 роки.

2. Міському фінансовому управлінню передбачити видатки на реалізацію Комплексну програму розвитку освітньої галузі міста Малина Житомирської області на 2017-2018 роки.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти заступника міського голови Сніцаренко Л.А.
Міський голова

                                  О.Г.Шостак
Сніцаренко Л.А.
Шеренок М.В.

Осадча Л.А.
        Комплексна програма 
розвитку освітньої галузі міста Малина 
Житомирської області 

на 2017-2018 роки
Вихідні положення

Комплексна програма розвитку освіти міста на 2017-2018 роки (далі – Програма) має забезпечити реалізацію в місті стратегічних завдань реформування і розвитку освітньої галузі, передбачених Концепцією «Нової української школи».

Програма передбачає розв’язання комплексу проблем кадрового та матеріального забезпечення, оптимізацію мережі навчальних закладів і контингенту, розвиток дошкілля та позашкілля, впровадження інформаційно-комунікаційних технологій навчання, створення умов для раннього виявлення творчих нахилів дитини, формування, вдосконалення управління освітою, соціального захисту педагогічних працівників, забезпечення реальних умов для рівного доступу до якісної освіти, враховуючи перспективи інтеграції системи української освіти в єдиний європейський освітній простір.
Першочергові завдання і пріоритетні напрямки розвитку освіти міста:
· формування оптимальної мережі дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладів з урахуванням демографічної ситуації в місті;

· підвищення якості та конкурентоспроможності освіти;

· орієнтація освіти на всебічний розвиток людської особливості як рівновеликої цінності, утвердження вільного громадянина як носія пізнавальних здобутків попередніх поколінь і активного учасника суспільного розвитку;

· забезпечення рівного доступу для здобуття освіти;

· зміцнення демократичних засад в освіті, посилення державно-громадського характеру управління освітою;
· сприяння створенню і підтримка навчальних закладів недержавної форми власності;

· модернізація матеріально-технічної бази навчальних закладів;

· запровадження педагогічних інновацій, сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, електронних посібників;

· створення умов для раннього виявлення творчих нахилів дитини та розвитку обдарованих дітей і молоді;

· підтримка дітей і молоді з особливими потребами;

· формування здорового способу життя, розвиток дитячого та юнацького спорту і туризму;
· докорінне поліпшення виховної роботи з дітьми, учнівською молоддю на основі традицій і звичаїв українського народу, вивчення державної мови, історичної та культурної спадщини, формування високої патріотичної свідомості, поваги до державних символів України;

· 100% охоплення дітей п’ятирічного віку суспільним дошкільним навчанням і вихованням;

· збереження мережі сучасних позашкільних навчальних закладів, розв’язання проблеми їх фінансування і матеріально-технічного забезпечення;

· поєднання зусиль педагогів та батьків щодо подолання проявів аморальної та бездуховності  дітей та молоді, негативних явищ, правопорушень і злочинності серед школярів.

Координація і контроль за виконанням Програми покладається на відділ освіти виконкому Малинської міської ради.


Фінансово-економічне забезпечення Програми здійснюється в межах асигнувань, передбачених в державному та місцевому бюджетах. Орієнтовні обсяги та джерела фінансування Програми щорічно розробляються окремим додатком до неї (Додатки).

Очікувані результати виконання


Програма має забезпечити:

· створення в освітніх закладах міста рівних можливостей для здобуття якісної освіти, утвердження в суспільстві філософії неперервної освіти впродовж життя;

· підвищення професіоналізму та соціального статусу педагогічних працівників, громадської підтримки їх праці;

· інтеграцію освіти і науки, розробки і запровадження нових педагогічних технологій, інформатизацію освіти;

· формування ефективних механізмів залучення і використання фінансових ресурсів на потреби освіти, значне, зі щорічним збільшенням, поліпшення фінансово-економічного, матеріально-технічного і кадрового забезпечення усіх ланок освітньої системи міста посилення соціального захисту учасників освітньої діяльності;
· підвищення якості навчання і виховання, формування у дітей та молоді готовності до  виконання громадянських і конституційних обов’язків;

· адекватність підготовки та перепідготовки фахівців всіх рівнів;

· впровадження у навчально-виховний процес інформаційно-комунікативних технологій;

· підтримку обдарованої молоді;

· підвищення якості природничо-математичної освіти;
Дошкільна освіта

	№ п/п
	Заходи
	Термін
	Відповідальні

	1. 
	Сприяти реалізації державної політики щодо забезпечення дітей дошкільного віку дошкільною освітою (відповідно до закону України «Про дошкільну освіту», ст.9) 
	2017-2018
	Відділ освіти, керівники ДНЗ

	2. 
	Забезпечити збереження та розвиток мережі ДНЗ шляхом:

· відкриття Центру  розвитку дитини на базі ДНЗ №4;

· відкриття логопедичних  груп на базі ДНЗ №1, 3, 6;


	2017-2018
	Міська рада,

Відділ освіти, керівники ДНЗ

	3. 
	З метою охоплення дітей дошкільною освітою (не менше 80%, а дітей 5-ти річного віку -  100%) впроваджувати альтернативні форми роботи по охопленню дітей дошкільною освітою шляхом:

· СПП;

· залученням дітей до короткотривалого перебування в ДНЗ.
	2017-2018
	Відділ освіти, керівники ДНЗ

	4. 
	Продовжувати облік дітей дошкільного віку по кожному мікрорайону міста. 
	2017-2018
	Відділ освіти, керівники ДНЗ

	5. 
	З метою недопущення   черг дітей дошкільного віку до ДНЗ перевести з приміщень дитсадків  №1, №6, №7 до ЗНЗ перші класи
	2017-2018
	Відділ освіти, керівники ДНЗ

	6. 
	Здійснювати державну атестацію ДНЗ міста згідно із затвердженим графіком
	2017-2018
	Відділ освіти, ММК

	7. 
	Систематично здійснювати різні види контролю за забезпеченням реалізації державної політики у сфері дошкільної освіти.
	2017-2018
	Відділ освіти

	8. 
	Продовжувати роботу по  програмно-методичному,  кадровому забезпеченню ДНЗ міста.
	2017-2018
	Відділ освіти, ММК

	9. 
	Продовжувати запроваджувати  в освітній процес дошкільних навчальних закладів сучасні освітні технології, сприяти їх популяризації серед колективів навчальних закладів. 
	2017-2018
	Міська рада, відділ освіти, керівники ДНЗ

	10. 
	Підвищити  рівень науково-методичного забезпечення дошкільної освіти, створення інформаційно-методичних комплексів (електронні посібники, електронні бази, веб-сайти працівників ДНЗ) та забезпечення умов їх використання у системі дошкільної освіти.
	2017-2018
	 Відділ освіти, ММК

	11. 
	Сприяти забезпеченню проведення реконструкції,  ремонту та модернізації ігрових та спортивних майданчиків.
	2017-2018

	Міська рада, відділ освіти, керівники ДНЗ

	12. 
	Продовжити роботу по забезпеченню  ДНЗ сучасним твердим та м’яким інвентарем, фізкультурним обладнанням.
	2017-2018
	Міська рада, 

відділ освіти, керівники ДНЗ

	13. 
	З метою підвищення якості навчально-виховного процесу в ДНЗ, приведення у відповідність до Типових штатів, підняти клопотання перед органами місцевого самоврядування про введення посад практичних психологів, соціальних педагогів, інструкторів із фізичного виховання, керівників гуртків (наказ МОН від 04.11.2010р.)
	2017-2018
	Міська рада,

відділ освіти

	14. 
	Сприяти підвищенню освітнього рівня педагогічних працівників ДНЗ шляхом:

· проходження ними курсової перепідготовки при ОІППО;

· - участь в різноманітних педагогічних виставках, конкурсах.
	2017-2018
	Відділ освіти, ММК

	15. 
	Продовжувати роботу по забезпеченню в ДНЗ міста умов для гармонійного, всебічного розвитку дитини-дошкільника, розкриттю її потенційних можливостей.
	2017-2018
	Відділ освіти,

керівники ДНЗ, ММК

	16. 
	Продовжувати роботу по зміцненню фізичного, психічного здоров’я дітей:

· виконання натуральних норм харчування;

· проведення різноманітних профілактично-оздоровлювальних заходів  з дошкільниками;

· створенням центрів та осередків для корекції психоемоційних порушень.
	2017-2018
	Відділ освіти, ММК,

керівники ДНЗ

	17. 
	Продовжувати роботу щодо дотримання санітарно-гігієнічних вимог в ДНЗ.
	2017-2018
	Відділ освіти,

керівники ДНЗ

	18. 
	Щорічно проводити моніторинг стану здоров’я дітей.
	2017-2018
	Відділ освіти,

керівники ДНЗ

	19. 
	Поновлювати списки дітей, які стоять на ДО в МРТМО, та проводити з ними профілактичну роботу
	2017-2018
	Відділ освіти,

керівники ДНЗ

	20. 
	Запобігати перевантаженню здоров’я дітей під час навчально-виховного процесу (згідно інструктивно-методичного листа МОН України «Про організацію навчально-виховного процесу в ДНЗ»
	2017-2018
	Керівники ДНЗ

	21. 
	 Забезпечити організацію процесу харчування дітей дошкільного віку в ДНЗ міста за рахунок коштів місцевого бюджету.
	2017-2018
	Міська рада, відділ освіти


 Загальна середня освіта

	№
	Зміст 
	Термін 
	Виконавець 

	1. 
	Забезпечити стовідсоткове охоплення навчанням дітей шкільного віку та підлітків.
	2017-2018
	Міська рада
Відділ освіти

Адміністрація ЗНЗ

	2. 
	Забезпечити одноразове безкоштовне харчування учнів 1-4 класів за рахунок коштів місцевого бюджету
	2017
	Міська рада
Відділ освіти

	3. 
	Проводити роботу щодо оптимізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів з урахуванням демографічної ситуації в місті. 
	2017-2018
	Міська рада
Відділ освіти

Адміністрація ЗНЗ

	4. 
	Забезпечувати можливість поглибленого вивчення окремих навчальних предметів через введення у навчальні плани факультативів, спецкурсів, гуртків. 
	2017-2018
	Відділ освіти
Адміністрація  ЗНЗ

	5. 
	Забезпечення якісної підготовки випускників закладів системи загальної середньої освіти до зовнішнього незалежного оцінювання навчальних досягнень.
	2017-2018
	Відділ освіти
Адміністрація ЗНЗ

	6. 
	Забезпечення  доступу осіб з обмеженими фізичними можливостями до приміщень навчальних закладів .
	2017-2018
	Відділ освіти

Міська рада

	7. 
	Участь у фізкультурно-оздоровчих заходах.
	2017-2018
	Відділ освіти

Адміністрація ЗНЗ

	8. 
	Забезпечення роботи в місті

психолого-медико-педагогічної консультації
	2017-2018
	Відділ освіти

Міська рада

	9. 
	Обладнання медичних кабінетів у  ЗОШ №5 та ЗОШ №6
	2017-2018
	Відділ освіти

Міська рада

	10. 
	Капітальний ремонт спортзалу ЗОШ №5 та спортивної кімнати у ЗОШ №2
	2017-2018
	Відділ освіти

	11. 
	Доведення показників охоплення дітей шкільного віку оздоровчо-спортивними заняттями у секціях т гуртках до 20%.
	2017-2018
	Відділ освіти

	12. 
	Забезпечення оптимізації рухової активності дітей у навчальних закладах міста.
	2017-2018
	Відділ освіти

ММК

Адміністрація ЗНЗ

	13. 
	Створення оздоровчих, мовних таборів при загальноосвітніх навчальних закладах, збільшення кількості дітей охоплених пришкільними таборами.
	2017-2018
	Відділ освіти

ММК

Адміністрація ЗНЗ

	14. 
	Забезпечити проходження медичних профілактичних оглядів працівників закладів освіти за рахунок коштів місцевого бюджету.
	2017-2018
	Відділ освіти
Міська рада

	15. 
	Створювати умови для подальшого державного статусу української мови і задоволення культурних  потреб національних  меншин  на території міста. 3 цією метою повніше використовувати можливості варіативної частини базового навчального плану.
	2017-2018
	Міська рада
Відділ освіти

ММК

Адміністрація ЗНЗ

	16. 
	Продовжити процес по запровадженню комп'ютеризації.
	2017-2018
	Міська рада,

Відділ освіти

	17. 
	Проводити за планами Міністерства освіти і науки України апробацію підручників, навчальної та методичної літератури відповідно до чинного Положення.
	2017-2018
	Відділ освіти

ММК

Адміністрація ЗНЗ

	18. 
	Удосконалити роботу щодо забезпечення учнів загальноосвітніх навчальних закладів  підручниками, посібниками і навчальною літературою
	2017-2018
	Міська рада
Відділ освіти

	19. 
	Створити при відділі освіти центр практичної      психології і соціальної роботи.

	2017-2018
	Міська рада
Відділ освіти

ММК

	20. 
	Забезпечити науково-методичний супровід оновлення    змісту    та    розвитку    загальної середньої освіти  в місті.
	2017-2018
	Відділ освіти 
ММК

	21. 
	Стимулювати запровадження в загальноосвітніх закладах інноваційних форм і методів організації навчально-виховного процесу для вироблення в учнів соціальних, комунікативних і технологічних компетенцій, глибоких природознавчих і  теоретичних основ майбутньої професії.
	2017-2018
	Відділ освіти 
ММК

Адміністрація ЗНЗ

	22. 
	Забезпечити можливість розвитку професійної майстерності педагогів через курси підвищення кваліфікації, самоосвіти, участь у виставка-конкурсах.
	2017-2018
	Відділ освіти 
ММК

Адміністрація ЗНЗ

	23. 
	Забезпечити виконання Положення про атестацію педагогічних працівників ДНЗ, ЗНЗ,ПНЗ.
	2017-2018
	Відділ освіти, керівники ДНЗ, ЗНЗ, ПНЗ, ММК

	24. 
	 Проводити  щорічно міський конкурс «Учитель року».
	2017-2018
	Відділ освіти
ММК

	25. 
	Забезпечити неухильне виконання в    загальноосвітніх   навчальних   закладах   міста Закону України «Про боротьбу з корупцією в освітній    галузі».    З    цією    метою    сприяти створенню та роботі наглядових, батьківських і опікунських рад. 
опікунських рад.
	2017-2018
	Міська рада,

Відділ освіти

	26. 
	Забезпечення фінансування участі навчальних закладів міста у проведенні міського та обласного етапів військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»).
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

ММК

Адміністрація ЗНЗ


Інклюзивне та індивідуальне навчання
	№
	Зміст 
	Термін 
	Виконавець 

	1. 
	Створення банку даних про обстеження дітей та виявлення серед них дітей з особливими потребами
	2017-2018
	Відділ освіти ПМПК

	2. 
	Забезпечення оновлення банку даних дітей з особливими потребами
	2017-2018
	Відділ освіти ПМПК

	3. 
	Сприяти реалізації державної програми щодо охоплення навчанням дітей з особливими потребами
	2017-2018
	Відділ освіти ММК

 ПМПК

	4. 
	Сприяти забезпеченню логопедичних кабінетів ДНЗ та логопедичного пункту сучасними меблями та сучасним необхідним обладнанням відповідно до Положення про логопедичні кабінети
	2017-2018
	Відділ освіти Завідувачі ДНЗ
Міська рада

	5. 
	Сприяти забезпеченню в ДНЗ дітей з особливими потребами інклюзивним навчанням
	2017-2018
	Відділ освіти Завідувачі ДНЗ

	6. 
	Продовжувати запроваджувати в освітній процес ЗНЗ  інклюзивну освіту,  роботу щодо відкриття інклюзивних класів для дітей з особливими потребами у ЗНЗ
	2017-2018
	Міська рада 
Відділ освіти

Адміністрація ЗНЗ 

	7. 
	Введення посад асистентів учителя для забезпечення якості навчально-виховного процесу з дітьми з особливими потребами у ЗНЗ
	2017-2018
	Відділ освіти
Адміністрація ЗНЗ


Позашкільна освіта

	№
	Зміст 
	Термін 
	Виконавець 

	1
	Продовжити роботу щодо збереження  в    місті мережі позашкільних навчальних закладів.
напрямків.                      
еколого          
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

	2
	Передбачати щорічно бюджетні призначення на     розвиток позашкільних навчальних закладів
на  2002-2008  роки,  визначивши кошти  для  цих  потреб окремим рядком.
	2017-2018
	Міська рада

	3
	Забезпечити зміцнення,
 модернізацію матеріально- технічної   бази,   комп'ютеризацію ПНЗ

 позашкільних навчальних закладів.
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

	4
	Забезпечити належний рівень діяльності  територіального   відділення Малої Академії наук України, його філій та наукових товариств..                             
	2017-2018
	Відділ освіти Керівники ЗНЗ, ПНЗ
ММК

	5
	Створити систему моніторингу діяльності позашкільних навчальних закладів.
	2017-2018
	Відділ освіти
 ММК

	6
	Забезпечити проведення міських виставок, майстер класів, гуртків по напрямках роботи
	2017-2018
	ММК

	7
	Забезпечити проведення екскурсій для дітей та молоді, вихованців ПНЗ.
	2017-2018
	ЦДЮТ

ЦНТТ

	8
	Створення умов для отримання ПО дітьми за особливими потребами
	2017-2018
	Відділ освіти
ММК

	9
	Запровадити в практику вивчення та поширення кращого досвіду роботи з питань позашкільної освіти
	2017-2018
	Відділ освіти Керівники ЦДЮТ ЦНТТ

ММК

	10
	Забезпечити проведення семінарів-практикумів з питань позашкільної освіти.
	2017-2018
	Відділ освіти Керівники ЦДЮТ ЦНТТ

ММК

	11
	Забезпечувати проведення ПНЗ масових заходів для широкого кола школярів та дошкільників (додаток №2)
	2017-2018
	Відділ освіти Керівники ПНЗ


Робота з обдарованою молоддю

	№
	Зміст 
	Термін 
	Виконавець 

	1. 
	Створення банку даних про діагностичні методики, спрямовані на виявлення обдарованої молоді за віковими категоріями.
	2017-2018
	Відділ освіти, ММК

	2. 
	Забезпечення оновлення банку даних «Обдарованість».
	2017-2018
	ММК

Адміністрація ЗНЗ, ПНЗ

	3. 
	Проведення щорічного свята талантів за участю призерів олімпіад, конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт МАН України
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

ММК

	4. 
	Заснувати відзнаки міської ради для обдарованих учнів, переможців ІІІ та ІУ етапів Всеукраїнських олімпіад з базових навчальних предметів і Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт Малої Академії наук України
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти


	5. 
	Забезпечити проведення шкільних, міських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів, конкурсів-захистів учнівських науково-дослідницьких робіт за програмою МАН України.


	2017-2018
	ММК
Адміністрація ЗНЗ

Міська рада

	6. 
	Стимулювати участь обдарованих учнів загальноосвітніх та позашкільних закладів усіх типів у міських, обласних та Всеукраїнських олімпіадах, конкурсах, турнірах.
	2017-2018
	Відділ освіти

	7. 
	Зміцнення спортивної бази загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

	8. 
	Забезпечення матеріальної підтримки вчителів, які підготували переможців олімпіад, конкурсів
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти


Модернізація матеріально-технічної бази закладів освіти, створення умов для здобуття якісної освіти:
	№
	Зміст 
	Термін 
	Виконавець 

	1. 
	Реконструкція приміщень:

· ЗНВК «Школа-ліцей № 1»;
· ДНЗ №1, ЦДЮТ, ЗОШ №3
	2017
     2017
	Міська рада

Відділ освіти

	2. 
	Капітальний ремонт спортив. кімн. ЗОШ №2, коридору приміщення ЗОШ №3
	2017
	Міська рада

Відділ освіти

	3. 
	Проведення поточних ремонтів системи теплопостачання, водопостачання, приміщень навчальних закладів
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

	4. 
	Заміна віконних блоків на склопакети:

· ЗНВК «Школа-ліцей № 1»

· ЗОШ №5
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

	5. 
	Проведення ремонту електромереж та встановлення енергозберігаючих ламп:

· ЗОШ № 6

· ЗОШ № 5

· ЗОШ № 2, ЗОШ № 3

· ЗОШ № 4, ЗНВК «Школа-ліцей № 1»
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

	6. 
	Закупівля комплектів шкільних меблів:

· ЗНВК «Школа-ліцей № 1»

· ЗОШ № 3

· ЗОШ № 4

· ЗОШ № 5
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

	7. 
	Виконання заходів щодо протипожежного захисту об’єктів відповідно до плану (додається)
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

	8. 
	Реконструкція приміщень 

- ЗНВК №1 (корпус №1)

- ЗОШ №5

- ЗОШ №6
	2018
	Міська рада

Відділ освіти

	9. 
	Реконструкція системи опалення:

ЗОШ № 4
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

	10. 
	Забезпечення навчальними комп’ютерними комплектами ЗНВК №1, ЗОШ №2 та ЗОШ №5
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

	11. 
	Забезпечення навчально-наочним приладдям, оргтехнікою та інтерактивним дошками ЗНЗ міста
	
	Міська рада

Відділ освіти

	12. 
	Вжити заходів щодо стабільного функціонування відділу освіти, методичного кабінету та централізованої бухгалтерії шляхом оновлення матеріально-технічної бази
	2017-2018
	Міська рада

Відділ освіти

	13. 
	Реконструкція вузлів обліку газу на котельнях ЗОШ №6, ДНЗ №6 та ЦДЮТ
	2017
	Міська рада

Відділ освіти


Секретар міської ради                                                                     Д.В. Кисельчук
