                                                        
                                                                                                                                           
У К Р А Ї Н А
МАЛИНСЬКА МІСЬКА  РАДА 
 ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р І Ш Е Н Н Я
МАЛИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
(27-а  сесія сьомого  скликання)

від16 грудня 2016 року №184
Про затвердження міської Програми розвитку 
охорони здоров’я на 2017-2019 роки

 
 
З метою реалізації в місті Малині державної політики у сфері охорони здоров’я, відповідно до статей 26, 32 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
 
В И Р І Ш И ЛА:

1. Затвердити Міську програму розвитку охорони здоров’я на 2017-2019 роки (додається). 
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Сніцаренко Л.А.






Міський голова                                                                            О.Г. Шостак







Сніцаренко Л.А.
Копилова А.В.
Осадча Л.А.
                             Додаток 
                             до рішення міської ради
                                                                                              від 16.12.2016 №184
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1. Загальна характеристика Програми
	1. 
	Ініціатор розроблення Програми
	Відділ охорони здоров'я виконавчого комітету Малинської міської ради.

	2. 
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення Програми
	Доручення міського голови.

	3.
	Розробник Програми 

	Відділ охорони здоров’я виконавчого комітету Малинської міської ради.

	4.
	Співрозробник Програми
	Комунальні заклади охорони здоров’я.

	5.
	Відповідальний виконавець Програми 
	      Відділ охорони здоров’я виконавчого комітету Малинської міської ради, комунальні заклади охорони здоров’я.

	6.
	Учасники Програми 
	Відділ охорони здоров’я виконавчого комітету Малинської міської ради, комунальні заклади охорони здоров’я, управління фінансів виконавчого комітету Малинської міської ради.

	7.
	Мета Програми 

	Вдосконалення організації надання медичної допомоги населенню міста Малина.

	8.
	Термін реалізації Програми 

	2017-2019 роки.

	9.
	Перелік бюджетів, які    беруть   участь   у  виконанні Програми
	Міський бюджет, інші джерела, не заборонені чинним законодавством. 

	10.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, тис. грн.
	В межах фінансових можливостей.

	
	у тому числі:
	

	10.1
	коштів міського бюджету
	

	10.2
	коштів обласного бюджету
	

	10.3
	коштів державного бюджету
	



Програма розроблена відповідно до чинних законодавчих та нормативних актів, а саме:
- Конституції України;
- Закону України «Основи законодавства про охорону здоров'я України»;
- Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»;
- Закону України «Про охорону дитинства»;
- Закону України «Про захист населення від інфекційних хвороб»;
- Закону України «Про протидію поширенню хвороб, зумовлених вірусом імунодефіциту людини (ВІЛ), та правовий і соціальний захист людей, які живуть з ВІЛ»;
- Закону України «Про протидію захворюванню на туберкульоз»;
- Закону України «Про затвердження Загальнодержавної цільової соціальної програми протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2014-2018 роки»;
- Указу Президента України «Про стратегію сталого розвитку України – 2020» (від 12.01.2015 № 5/2015);
- Розпорядження Кабінету Міністрів України від 31.10.2011 № 1164-р "Про схвалення Концепції Загальнодержавної Програми «Здоров’я 2020: Український вимір»;
- Постанови Кабінету Міністрів України від 17.08.1998 № 1303 «Про впорядкування безоплатного та пільгового відпуску лікарських засобів за рецептами лікарів у разі амбулаторного лікування окремих груп населення та за певними категоріями захворювань».

2. Визначення проблеми, на розв'язання якої спрямована Програма
На сьогодні в Україні однією з найактуальніших є проблема забезпечення населення якісними медичними послугами та життєво необхідними лікарськими засобами. Розвиток та реформування галузі охорони здоров'я є надзвичайно важливими. Зниження рівня надання медичної допомоги загрожує зростанням соціального напруження та виникнення різноманітних соціальних конфліктів.
Відсутність можливості утримувати стару модель охорони здоров'я в нових економічних умовах призвела до виникнення цілої низки проблем:
- нерозуміння населення функцій первинної ланки надання медичної допомоги Комунальним закладом «Малинський міськрайонний центр первинної медико-санітарної допомоги» (далі – КЗ «ММРЦПМСД»), їх звернення до вторинної ланки в обхід первинної;
- недостатній рівень співфінансування галузі та недостатність Державної медичної субвенції для повноцінного функціонування закладів (відсутнє законодавство для повноцінного введення платних послуг, постійні зміни в законодавстві, не впровадження госпрозрахунку тощо);
- існування неформальних (тіньових) платежів населення за медичні послуги;
- забезпечення хворих пільгових категорій дороговартісними медикаментами в разі відсутності фінансування або недостатності коштів централізованих поставок за державними програмами та проведення туберкулінодіагностики;
- запровадження централізованої бухгалтерії при відділі охорони здоров'я виконавчого комітету Малинської міської ради (далі - ВОЗ) задля утворення та функціонування єдиного облікового центру та контролю.
Упродовж багатьох років на надання медичної допомоги населенню спрямовується лише 40 % коштів від реальної потреби, що, зважаючи на низький рівень матеріально-технічного забезпечення, є вкрай низьким. Левова частина видатків лягає на плечі місцевої влади, в нашому випадку – на міський бюджет, адже заклад має не просто існувати, а й розвиватися.
Незадовільне матеріально-технічне забезпечення закладів охорони здоров’я гальмує впровадження сучасних медичних технологій. За табелем оснащення, заклади забезпечені всього на 30-40 %. Найбільш уразливими  в цьому плані є приймальне відділення Малинського міськрайонного територіального медичного об’єднання (далі - ММРТМО), відсутність оснащення для надання інтенсивної терапії для жінок та новонароджених акушерсько-гінекологічного відділення ММРТМО та обладнання для здійснення малотравматичних операцій (укомплектована лапароскопічна стійка) тощо, постійний вихід з ладу приладів клініко-діагностичної лабораторії ММРТМО, низька забезпеченість лікарів        КЗ «ММРЦПМСД» найнеобхіднішим в роботі оснащенням, недостатність кадрового забезпечення.
Суспільство мало мотивоване для відповідальності за власне здоров’я. Особливою загрозою майбутньому країни в цілому є нинішній стан здоров’я і спосіб життя найбільш перспективних у віковому аспекті категорій населення – дітей та молоді.
Розв’язання проблем, пов’язаних із забезпечення малинчан якісною медичною допомогою, лікуванням, потребує розробки та реалізації міської програми розвитку охорони здоров’я.

3. Визначення мети Програми.
Метою Програми є зміцнення матеріально-технічної бази міських закладів охорони здоров’я, покращення якості діагностичного процесу та медичних послуг, формування в населення відповідальності до власного здоров’я та довіри до медичних закладів міста та лікарів.

4. Обгрунтування шляхів розв’язання проблем та джерел фінансування Програми.
Розв’язання проблем можливе шляхом запровадження комплексного підходу та виконання наступних завдань:
· покращення роботи КЗ "ММРЦПМСД" в місті та його матеріально-технічного стану згідно з табелем оснащення;
· впровадження сучасних технологій організації медичного обслуговування населення міста (електронної мережі тощо);
· завершення реконструкції акушерсько-гінекологічного відділення ММРТМО;
· придбання сучасного медичного обладнання оснащення для надання інтенсивної терапії для жінок та новонароджених акушерсько-гінекологічного відділення ММРТМО та обладнання для здійснення малотравматичних операцій (укомплектовану лапароскопічну стійку) тощо тощо;
· сприяння реалізації прав пільгових категорій громадян на забезпечення життєво необхідними лікарськими; 
· достатня укомплектованість медичних закладів кадрами;
· запровадження централізованої бухгалтерії при ВОЗ задля функціонування єдиного облікового центру та контролю.
Фінансування Програми здійснюється з міського бюджету в межах фінансових можливостей, а також за рахунок інших джерел, не заборонених чинним законодавством України.

5. Строки виконання Програми.
Виконання Програми передбачається здійснити протягом 2017-2019 років.

6. Завдання і заходи Програми наведені в додатку.

7. Очікувані результати виконання Програми.
Виконання Програми дасть змогу:
· збільшити довіру пацієнтів до первинної ланки, також збільшення там частки пролікованих пацієнтів;
· наблизити первинну медичну допомогу до тих, хто її потребує в місті;
· підвищити якість лікувально-діагностичного процесу та зменшити час перебування пацієнтів у стаціонарі ММРТМО;
· впорядкувати попередній запис пацієнта до лікарів та запровадити ведення медичної документації в електронному вигляді;
· продовжити впровадження електронних закупівель в закладах охорони здоров’я міста;
· придбати необхідне обладнання для надання інтенсивної терапії для жінок та новонароджених акушерсько-гінекологічного відділення ММРТМО та обладнання для здійснення малотравматичних операцій (укомплектовану лапароскопічну стійку) тощо задля функціонування лікарні інтенсивного лікування на базі ММРТМО;
· забезпечити виділення додаткових коштів в межах фінансових можливостей міського бюджету пільгові категорії громадян та хворих важкими хворобами життєво необхідними ліками;
· забезпечити безперебійне проведення туберкулінодіагностики дітям міста;
· створити комфортні умови для перебування пацієнтів та роботи медичних працівників в медичних закладах міста;
· залучення нових кадрів в медичні заклади охорони здоров'я;
· контрольоване ведення бухгалтерії та її безперебійна та якісна робота.

	№ з/п
	Назва показника
	Од. виміру
	Етапи виконання Програми (роки)

	
	
	
	2017 (за дани-ми 2016 року)
	2018
	2019

	I. Показники затрат та виконання.

	1.
	К-сть хворих міста з транс-плантованими нирками.
	осіб
	2
	3
	3

	2.
	К-сть хворих міста, які потребують паліативної допомо-ги (згідно з Міською програмою та препаратами).
	осіб
	23-24
	30
	30

	3. 
	К-сть онкохворих, які потре-бують дороговартісного лікува-ння.
	осіб
	716
	740
	750

	4. 
	К-сть дітей міста, які потребують туберкулінодіагностики.
	осіб
	4511
	4600
	4600

	5. 
	Централізована бухгалтерія.
	осіб
	13,5
	13,5
	13,5

	6.
	Медичне обладнання (укомплек-тованість).
	%
	80
	85
	95



[bookmark: _GoBack]8. Організація виконання та контроль за ходом виконання Програми.
Контроль за виконанням заходів, завдань та досягненням очікуваних результатів Програми здійснюється виконавчим комітетом Малинської міської ради та відділом охорони здоров’я виконкому Малинської міської ради.

Секретар міської ради                                                                      Д.В. Кисельчук
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