Виконавчий комітет Малинської міської ради оголошує конкурс на заміщення тимчасово вакантних посад: 

1. головного спеціаліста служби у справах дітей виконавчого комітету міської ради – 2 посади
     вимоги до кандидатів:          
Вища освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою.
[bookmark: 102]Без вимог до стажу роботи.

1. головного спеціаліста служби у справах дітей виконавчого комітету міської ради (тимчасово вакантна посада на період довготривалої відпустки основного працівника)
вимоги до кандидатів:          
Вища освіта не нижче ступеня бакалавра, вільне володіння державною мовою.
Без вимог до стажу роботи.

1. начальника служби персоналу
вимоги до кандидатів:          
Повна вища освіта (магістр, спеціаліст); впевнений користувач ПК (MS Office); відмінне знання трудового законодавства; відмінне знання кадрового діловодства; досвід роботи на службі в органах місцевого самоврядування, на посадах державної служби або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності не менше  2 років; досвід взаємодії з контролюючими органами.

Документи приймаються протягом 30 календарних днів з дня оголошення про проведення конкурсу. Термін подання заяв до 05.04.2021року за адресою м. Малин, пл. Соборна 6а, кім.215. 

При проведенні конкурсу здійснюється письмовий іспит кандидатів на заміщення вакантної посади.
[bookmark: _GoBack]
Для участі у конкурсі необхідно подати такі документи: 
-    заяву про участь у конкурсі, в якій зазначається про ознайомлення заявника із встановленими законодавством обмеженнями щодо прийняття на державну службу та проходження державної служби;
-    заповнену особову картку (форма П-2 ДС) з відповідними додатками; 
-    дві фотокартки розміром 4x6 см;
-    копії документів про освіту, підвищення кваліфікації, присвоєння вченого звання, присудження наукового ступеня;
-    копію документа, який посвідчує особу; 
-   реєстраційний номер облікової картки платника податків
-    копію військового квитка (для військовослужбовців або військовозобов'язаних); 
-    довідку про допуск до державної таємниці (у разі його наявності).
-  особи, які бажають взяти участь у конкурсі, подають декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування за минулий рік, у порядку, визначеному Законом України «Про запобігання корупції», шляхом заповнення на офіційному веб-сайті Національного агентства з питань запобігання корупції (nazk.gov.ua).
