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ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ МАЛИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ  
УПРАВЛІННЯ ПРАЦІ ТА СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ

пл. Соборна, 6а, м. Малин , Коростенський район, Житомирська область, 1 1601 
т е л .+38(063) 538 83 12. e-mail: malvn-33281305@uki-.net. код ЄДРПОУ 33281305

07.02.2025 №  242/05 
На № 02 від 05.02.2025

Д и ректору  М ал и н івського  закладу 

д ош кільн о ї освіти «Д ж ерельц е»  

М али н сько ї м іської ради 

О ксані Н Е Д А Ш К ІВ С Ь К ІЙ

Управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Малинської 
міської ради інформує про реєстрацію колективного договору Малинівського закладу 
дошкільної освіти Малинської міської ради на 2025-2028 роки від 06.02.2025 року за №7 від
07.02.2025 року.

Реєстрацію проведено відповідно до Порядку повідомної реєстрації галузевих 
(міжгалузевих) і територіальних угод, колективних договорів, затвердженого постановою 
Кабінету Міністрів України № 115 від 13.02.2013 (зі змінами та доповненнями).

Рекомендації реєструючого органу:
1. У всіх розділах колективного договору сторони визначити відповідно до законодавства 

(відповідно до ст.З ЗУ «Про колективні договори і угоди»);
2. У розділі III. Організація праці та забезпечення продуктивної зайнятості п.3.4, п.п.9, у 

Розділі V. Нормування та оплата праці, п.5.1., п.п.18, у Розділі VII. Охорона праці та 
безпека життєдіяльності, п.7.1, п.п.2 викласти з урахуванням норм чинного 
законодавства.

3. У Розділі VII. Охорона праці та безпека життєдіяльності, п.7.1. у п.п.З та у п.п.14 
посилання на додатки не відповідають їх змісту.

4. У Розділі TV. Регулювання трудових відносин. Режим праці та відпочинку, п.4.14, 
п.п.11 та п.1 Додатку 7. Перелік категорій працівників, які мають право на одержання 
соціальної відпустки, тривалість соціальних відпусток, викласти з урахуванням вимог 
ЗУ «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України (щодо соціального 
захисту осіб з інвалідністю)» від 19.12.2017 №2249-VIII.

5. Розділі VII. Охорона праці та безпека життєдіяльності, передбачити розмір коштів на 
фінансування заходів щодо охорони праці (відповідно до вимог ст. 19 Закону України 
«Про охорону праці»).

6. Додати графік відпусток.

Начальник управління 
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