
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ МАЛИНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

УПРАВЛІННЯ ПРАЦІ ТА СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ
пл. Соборна, 6а, м. Малин , Коростенський район, Житомирська область,! 1601 

тел. +38(063) 538 83 12, e-mail: m а 1 у п - З 3 2 813 0 5 ш 'nkr.net. код ЄДРПОУ 33281305

0 7 .0 5 .2 0 2 6  № 4 0 0 / 0 5  
На № 0 5  від  11 .02 .2026

Д и рек то ру  Н о в о в о р о б ' їв с ь к о ї  г ім н аз ії  

М ал и н с ь к о ї  м іськ о ї  ради 

О льзі М А З У Р

Управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Малинської 
міської ради інформує про реєстрацію колективного договору між адміністрацією і трудовим 
колективом Нововороб'ївської гімназії Малинської міської ради на 2026-2030 роки за № 7 від
07.05.2026 року.

Реєстрацію проведено відповідно до Порядку повідомної реєстрації галузевих 
(міжгалузевих) і територіальних угод, колективних договорів, затвердженого постановою 
Кабінету Міністрів України №  115 від 13.02.2013 (зі змінами та доповненнями).

Рекомендації реєструю чого органу:
1. У назві Розділу II вірно зазначити сторону колективного договору.
2. У Розділі III. Трудові відносини п. 12 викласти з урахуванням вимог ЗУ «Про внесення 

змін до деяких законодавчих актів України (щодо соціального захисту осіб з 
інвалідністю)» від 19.12.2017 №2249-УІІІ.

3. У Розділі III. Трудові відносини п. 14, б) викласти з урахуванням норм ЗУ «П ро засади 
запобігання та протидії дискримінації в Україні».

4. У Розділі III. Трудові відносини п. 19 вірно зазначити сторону колективного договору.
5. У Розділі III. Трудові відносини відсутній графік відпусток працівників на 2026 рік 

(стаття 10 Закону України «П ро відпустки»),
6. Розділ IV дублює розділ VI.
7. У Розділі IV Умови та охорона праці п.5. 7 привести у відповідність до чинного 

законодавства.
8. У Розділі V Оплата праці Строки виплати заробітної плати у п. 2 невірно вказане 

посилання на діюче законодавство.
9. У Розділі VI Умови та охорона праці; Адміністрація НВК зобов'язується п.1 привести 

у відповідність до чинного законодавства.
10. У Розділі VIII Контроль за виконанням колективного договору; Сторони домовилися 

п.4 привести у відповідність до чинного законодавства.
11. У Додатку 2. п.1, п.гі.1.1 та п.4. п.п.4.1 привести у відповідність до чинного 

законодавства.
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