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Управління праці 
та соціального захисту населення 
виконавчого комітету Малинської 
міської ради

Про повідомну реєстрацію 
колективного договору / 
змін чи доповнень до 
колективного договору

Просимо здійснити повідомну реєстрацію колективного договору 
Малинського міського центру соціальних служб разом із додатками, 
укладеного на період 2026-2030 років.

Відповідно до п. 7 Порядку повідомної реєстрації галузевих (міжгалузевих ) 
і територіальних угод, колективних договорів, затвердженого Постановою 
Кабінету Міністрів України від 13.02.2013 № 115 (в редакції Постанови 
Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 № 768), не надаємо згоду на 
оприлюднення тексту колективного договору з додатками.

Додаток: примірник колективного договору з додатками на арк.

Директор Малинського міського 
центру соціальних служб Тетяна КУРГАНСЬКА

Уповноважена від ТК Малинського 
міського центру соціальних служб Юлія ЯКОВЕНКО
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Директору Малинського міського 

центру соціальних служб 

Тетяні КУРГ АНСЬКПІ

Управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітет}' 
Малипської міської ради інформує про реєстрацію колективного договору 
Малинського міського центру соціальних служб на 2026-2030 роки за №12 від
29.06.2026 року.

Реєстрацію проведено відповідно до Порядку повідомної реєстрації галузевих 
(міжгалузевих) і територіальних угод, колективних договорів, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України № 115 від 13.02.2013 (зі змінами та 
доповненнями).

Рекомендації реєструю чого органу:
1. У Додатку 3 визначити тривалість додаткових відпусток (окремо за видами, 

визначеними у Розділі 2 Трудові відносини п. 2.1.31) відповідно до посад 
працівників.

2. У Розділі 2. Трудові відносини відсутній графік відпусток працівників на 2026 
рік (стаття 10 Закону України «Про відпустки»),

3. У Розділі 5 Охорона праці п.5.1.17 та п.5.3.7; у Додатку 1. Розділ 1 її.З та Розділ 
V п. 7 привести у відповідність до чинного законодавства.

4. Розділ 3 Охорона праці доповнити заходами щодо досягнення встановлених 
нормативів безпеки, гігієни праці та виробничого середовища, підвищення 
існуючого рівня охорони праці, запобігання випадкам виробничого 
травматизму, професійного захворювання, аваріям і пожежам, відповідно до 
постанови Кабінету Міністрів України від 27.06.2003 р. № 994 «Про 
затвердження переліку заходів та засобів з охорони праці» та передбачити розмір 
коштів та джерела фінансування заходів щодо охорони праці (відповідно до 
вимог ст. 19 Закону України «Про охорону праці»).
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