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МАЛИНСЬКА МІСЬКА РАДА 
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Про створення координаційної ради 
з питань сімейної, тендерної політики, 
протидії торгівлі людьми та домашньому 
насильству в Малинській міській 
територіальній громаді

Відповідно до законів України «Про місцеве самоврядування 
в Україні», «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок 
і чоловіків», «Про забезпечення та протидію домашньому насильству», «Про 
протидію торгівлі людьми», з метою координації зусиль щодо створення 
соціальних умов для належного функціонування й розвитку сім’ї як основи 
суспільства, підвищення статусу жінок у суспільстві, утвердження рівних 
прав та можливостей жінок і чоловіків, попередження і протидії домашньому 
насильству та протидії торгівлі людьми, керуючись ст. 32 Закону України 
«Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Малинськоі 
м іськ о ї ради:

В И Р І Ш И В :
1. Утворити координаційну раду з питань сімейної політики, тендерної 

політики, протидії торгілві людьми та домашньому насильству у Малинській 
міській територіальній громаді та затвердити її склад (додаток 1).

2. Затвердити Положення про координаційну раду з питань сімейної, 
тендерної політики, протидії торгівлі людьми та домашньому насильству 
у Малинській міській територіальній громаді (додаток 2).

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника 
міського голови Віталія ЛУКАШЕНКА;1’

Міський голова
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Додаток №1 до рішення виконавчого 
комітету міської ради 
від 16.09.2021 № 264

С К Л А Д
територіальної координаційної ради з питань сімейної, тендерної 
політики, протидії торгівлі людьми та домашньому насильству 

в Малинській міській територіальній громаді

Голова координаційної рЗДИ
Віталій ЛУКАШ ЕНКО - заступник міського голови виконавчого

комітету М алинської міської ради

Заступник голови координаційної ради
Сергій НЕДОГАРОК - начальник управління праці та соціального

захисту населення виконкому Малинської 
міської ради

Секретар координаційної ради
Ірина КАРАВАНОВА - головний спеціаліст УПСЗН виконкому

Малинської міської ради

Члени координаційної ради:

Олег АЛЄКСЄЄВ

Марія БУДНИК

Ольга ЄЩЕНКО

Ірина КОПИЛО

Віталій КОРОБЕЙНИК

Тетяна КУРГАНСЬКА

Василь МАИСТРЕНКО

начальник відділу «Малинське бюро 
правової допомоги» (за згодою)
- член депутатської комісії з питань прав 
людини, законності, депутатської діяльності, 
етики та регламенту (за згодою)
- член громадської організації «Свічадо», 
юрист, фізична особа -  підприємець (за згодою)
- керуюча справами виконавчого 
Малинської міської ради

начальник управління освіти, молоді, 
спорту та національно-патріотичного виховання 
виконавчого комітету М алинської міської
- директор Малинського міського центру 
соціальних служб
- секретар Малинської міської ради

Володимир
Н И Ч И П О Р Е Н К О

Ірина ОКСАНІЧ

заступник начальника відділення 
поліції №1 Коростенського районного 
управління поліції в Житомирській області, 
майор поліції (за згодою)
- голова громадської організації «Свічадо»,



викладач школи мистецтв (за згодою)

Олександр ПАРШАКОВ - головний спеціаліст юридичного відділу
виконкому Малинської міської ради ради

Світлана РОМАНЕНКО - начальник служби у справах дітей
виконавчого комітету М алинської міської 
ради

Депутати Малинської міської ради закріплені за відповідним виборчим
округом (5а згодою, у разі необх ідності)

I  Старости відповідних старостинських округів (за згодою, у разі потреби) 

Керуюча справами виконавчого НчгюлЗ
комітету міської ради ^ к (( Ірина КОПИЛО



Д одаток  2
до рішення виконавчого 
комітет) від 16.09.2021 № 264

ПОЛОЖЕННЯ
про координаційну раду з питань сімейної, тендерної політики, протидії 

торгівлі людьми та домашньому насильству в Малинській міській
територіальній громаді

I
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1 .Координаційна рада з питань сімейної, тендерної політики, протидії 
торгівлі людьми та домашньому насильству У (далі - Рада) утворюється 
рішенням виконавчого комітету Малинської міської ради Є консультативно- 
дорадчим органом,

Покликана сприяти реалізації державної сімейної та тендерної 
політики. Відновленню сімейних цінностей, забезпеченню рівноправної 
участі жінок і чоловіків у процесі становлення державності. Поліпшенню 
системи соціальної підтримки сімей, які перебувають у складних життєвих 
обставинах; удосконаленню системи заходів щодо попередження насильства 
в сім’ї та протидії торгівлі людьми.

1.2.У своїй діяльності Рада керується Конституцією України та 
Законами України, Указами Президента України та постановами, 
розпорядженнями Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства 
соціальної політики України, розпорядженнями голови Житомирської 
обласної державної адміністрації, наказами Департаменту соціального 
захисту населення Житомирської обласної державної адміністрації, 
рішеннями Малинської міської ради, її виконавчого комітет}', 
розпорядженнями міського голови, цим Положенням та іншими 
нормативно- правовими актами.

1.3. До складу Ради можуть входити представники структурних 
підрозділів виконавчого комітету міської ради, установ, організацій, 
громадських організацій, благодійних фондів, жителі громади, діяльність 
яких спрямована на соціальний захист прав сімей, дітей та жінок, 
забезпечення рівних прав та можливостей жінок та чоловіків.

2.МЕТА, ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ

2.1. Рада утворюється з метою дотримання Конституції України, 
Законів України "Про запобігання та протидію домашньому насильству", 
«Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок та чоловіків», «Про 
забезпечення та протидію домашньому насильству», «Про протидію торгівлі 
людьми», забезпечення взаємодії органів та служб, на які покладена система



соціальних і спеціальних заходів, спрямованих на запобігання та протидію 
домашньому насильству, торгівлею людьми.

2.2. Основними завданнями та функціями Ради є: 
розгляд питань, які стосуються питань запобігання та протидії 

домашньому насильству та насильству за ознакою статі на території 
Малинської міської територіальної громади;

участь в розробленні заходів щодо здійснення всебічної допомоги 
сім’ям, які постраждали від домашнього насильства, або насильства за 
ознакою статі, запобігання та протидія домашньому насильству на території 
МаїШНСЬКОЇ МІСЬКОЇ територіальної громади;

координація зусиль представників підприємств, установ, організацій, 
незалежно від форм власності, структурних відділів міської ради, 
громадських організацій, інших служб щодо вирішення проблем запобігання 
та протидії домашньому насильству на території М алинської міської
територіальної громади;

ініціювання громадського контролю за дотриманням чинного 
законодавства з питань щодо запобігання та протидії домашньому
насильству, торгівлі людьми;

взаємодія державних органів та громадськості з питань щодо усунення 
причин та умов, сприяючих здійсненню домашнього насилля;

надавати закладам та організаціям, окремим громадянам методичну 
та практичну допомогу, консультації з питань що входять до компетенції

Ради;
проводити роз’яснювальну роботу за допомогою засобів масової 

інформації, підвищувати ефективність діяльності правоохоронних органів
у боротьбі з торгівлею людьми;

надавати допомогу особам, що постраждали від торгівлі людьми, 
зокрема у працевлаштуванні та професійному навчанні;

співпрацю вати з громадськими організаціями, що провадять діяльність, 
пов’язану з протидією торгівлі людьми;

проводити інформаційно -  просвітницьку роботу з питань подолання 
стереотипів щодо ролі жінок і чоловіків у сім’ї та суспільстві, утвердження 
духовних цінностей, формування відповідального материнства і батьківства, 
забезпечення тендерного паритету і духовній сфері;

проводити конференції, засідання «круглих столів», навчальних 
семінарів, інших масових заходів з питань тендерної рівності 
на території Малинської міської територіальної громади;

сприяння розповсюдженню соціальної реклами на території 
Малинської міської територіальної громади, а саме у закладах охорони 
здоров’я, учбових закладах з питань здорового способу життя та 
відповідального батьківства, протидії торгівлі людьми та тендерної рівності;

організація семінарів, «круглих столів», тематичних лекцій з питань 
тендерної політики та протидії торгівлі людьми.

З ОРИГІНАЛОМ 
ЗГІДНО



3.ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ КООРДИНАЦІЙНОЇ РАДИ

3.1. Рада відповідно до покладених на неї завдань бере участь:
- у вивченні світового досвіду з питань, що належать до компетенції Ради 
та готує пропозиції щодо його запровадження в громаді;
- у проведенні моніторингів, пов’язаних з вирішенням питань сімейної, 
тендерної, демографічної політики;
- у проведенні урочистих заходів, соціальних акцій, конференцій, круглих 
СТОЛІВ, Н ачальних семінарів, інших масових заходів, пов’язаних 
з вирішенням питань сімейної, тендерної, демографічної політики;
- підтримує громадські ініціативи, спрямовані на формування тендерної 
культури;
- інформує населення через засоби масової інформації або на веб- сайті 
міської ради про роботу Ради.

3.2. Рада має право:
- запрошувати та заслуховувати на своїх засіданнях представників 

структурних підрозділів виконавчого комітету міської ради, підприємств, 
установ та організацій незалежно від форми власності, громадських 
організацій (за погодженням з їх керівниками) з питань виконання завдань, 
визначених законами України та указами Президента України, постановами, 
розпорядженнями Кабінету Міністрів України стосовно реалізації державної 
політики, з сімейних питань, тендерної політики, протидії торгівлі людьми, 
попередження домашнього насильства, насильства за ознакою статі;

- направляти своїх представників на засідання виконавчого комітету 
міської ради та пленарне засідання міської ради при розгляді питань 
сімейної, тендерної, демографічної політики;

- створювати в установленому порядку тимчасові експертні комісії, 
залучати до них представників структурних підрозділів виконавчого комітету 
міської ради, підприємств, установ, громадських організацій (за погодженням 
з їх керівниками) для підготовки пропозицій з питань забезпечення тендерної 
рівності, реалізації державної сімейної політики, протидії торгівлі людьми та 
попередження домашнього насильства, насильства за ознакою статі;

- в установленому порядку одержувати від структурних підрозділів 
виконавчого комітету міської ради, підприємств, установ, громадських 
організацій інформаційні та аналітичні матеріали, необхідні для реалізації 
покладених на Раду завдань;

- проводити наради з питань, що належать до компетенції Ради.
3.3.Форма роботи Ради.
Основною формою роботи Ради є засідання, які проводяться в разі 

необхідності, але не рідше одного разу на квартал. Засідання Ради веде 
голова Ради, або, за його дорученням, заступник голови. Засідання є 
правомірним, якщо на ньому присутні не менше НІЖ ДВІ ТрЄТИНИ 11 ЧЛЄН1В. 
Рішення Ради приймаються відкритим голосуванням простою більшістю 
голосів членів ради, присутніх на її засіданні. У разі р івн ого  РОЗПОДІЛУ



голосів вирішальним є голос голови Ради. Рішення Ради оформлюються у 
вигляді протоколів, рекомендацій, які підписує головуючий. Рішення Ради 
мають рекомендаційний характер. Про свою діяльність Рада систематично 
інформує громадськість у засобах масової інформації або на веб - сайті 
міської ради.

3.4.Керівництво Радою.
Раду очолює заступник міського голови. На час відсутності голови 

Ради його обов’язки виконує заступник. Склад Ради затверджується 
рішенням виконавчого комітету міської ради. Члени Ради працюють на
г р о м а д с ы ш  о с а д а х .

Керуюча справами


